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INTRODUGAO

O projecto «Percursos de insercdo dos licenciados: relagbes objetivas e
subjetivas com o trabalho» (PTDC/CS-SOC/104744/2008), financiado pela Fundacao
para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) e desenvolvido no CESNOVA — Centro de Estudos
em Sociologia da Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas (FCSH). Este projeto teve como objetivo conhecer os percursos de insergcao
profissional dos diplomados que concluiram as suas licenciaturas no ano lectivo
2004/2005 na Universidade de Lisboa (UL) e na Universidade Nova de Lisboa (UNL),
analisadas como um unico conjunto. A caracterizagdo dos percursos de insergcao
profissional dos diplomados do ensino superior assume particular relevancia quer no
plano cientifico, quer no plano institucional. No plano cientifico, para além da escassez
de informacao produzida sobre esta tematica, fruto do tratamento deficitario que tem
merecido, denota-se a auséncia de modelos de analise ancorados na teoria
socioldgica, que articulem a dimensao objetiva e subjetiva da insergédo profissional.
Estes factos comprometem a produgao de um conhecimento profundo, sistematico e
cumulativo que coopere efetivamente para o incremento da qualidade do debate
publico em torno deste tema. Os discursos politicos e mediaticos veiculados
encontram-se, bastas vezes, impregnados de pré-nogdes. O enfoque recai em topicos
como o “desemprego’, a suposta “desadequacao entre as formagdes e as
necessidades do mercado do trabalho” e o “desajustamento entre o nivel de
escolaridade alcangado e a posi¢ao profissional ocupada”. Tais discursos sustentam a
tese do “cenario catastréfico”, propalando uma realidade experienciada em larga
escala pelos diplomados do ensino superior, conferindo-lhe estatuto de regra, a qual
apenas se furtaria uma minoria venturosa de graduados e de cursos. A evidéncia
empirica recolhida’ ndo permite, contudo, sustentar a imagem mistificadora criada e
evidencia a fragilidade de tais juizos. No plano institucional, pese embora o facto de a
producao de indicadores sobre a insercao profissional ser propugnada enquanto uma
das medidas fundamentais para a avaliagao e gestdo dos estabelecimentos de ensino

(lei n® 62/2007) ndo se concebeu, ainda, qualquer instrumento padronizado e ajustado

' ALVES, M. G. (2007), A insergao profissional de diplomados de ensino superior numa perspetiva
educativa: o caso da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Lisboa, Fundagdo Calouste
Gulbenkian/Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia; ALVES, N. (2000), Trajetérias académicas e de
insercao profissional dos licenciados pela Universidade de Lisboa: 1994-1998 - Relatério de inquérito
realizado em 1999, Lisboa, Gabinete de Apoio ao Estudante; ALVES, N. (2005) Trajetérias académicas e
de insergao profissional dos licenciados 1999-2003, Lisboa, DST — Divisdo de Planeamento e Gestdo/UL;

CHAVES, Miguel. (2010), Confrontos com o trabalho entre jovens advogados: as novas configuragdes da

insercdo profissional, Lisboa, ICS.
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a realidade nacional, que permita abordagens comparativas. Partindo de uma
compilagdo e comparacgao de questionarios elaborados a nivel nacional e internacional
sobre a insergao profissional, alguns dos quais contemplando as relagdes subjetivas
com o trabalho, produziu-se no ambito deste projeto um instrumento de inquiricao
ajustado a realidade nacional, passivel de ser aplicado de forma estandardizada e
comparavel no dmbito nacional. Na esteira da orientacdo concetual que pautou
anteriores trabalhos de investigagdo desenvolvidos por elementos da equipa?
construiu-se um modelo de analise que aborda de forma sofisticada o percurso dos
licenciados, através da articulacdo das dimensdes objetiva e subjetiva da insergcao
profissional.

O relatério agora apresentado resulta da analise dos dados quantitativos
recolhidos com base neste instrumento, e na caracterizagao retrospetiva dos primeiros
5 anos de insergao profissional em trés momentos distintos — um e trés anos apos a
obtengdo do diploma e num ultimo instante intitulado de “semana de referéncia” —
sendo a area cientifica de formacéao a variavel de segmentacao que percorrera todo o
documento. Por altura da realizag&o do inquérito extensivo, todos os inquiridos haviam

obtido o seu titulo académico num periodo que mediava entre 4 e 5 anos.

1. INSERGAO PROFISSIONAL: ABORDAGEM CONCEPTUAL
ADOTADA NO ESTUDO

O propdsito deste ponto ndo é o de proceder a uma sistematizacdo dos
desenvolvimentos tedrico-conceptuais em torno da nog¢do de “insercao profissional’
(“transition to work”) e dos estudos que tém vindo a ser conduzidos nas ultimas
décadas quer a nivel internacional, quer a nivel nacional.

Pretende-se elucidar o leitor, de forma breve, acerca da abordagem sobre
“insercdo profissional” adotada no estudo, que preside ao presente relatorio,
desenvolvida a partir de um modelo de analise assente em trés eixos centrais

interligados entre si: (i) situacdo objetiva dos licenciados perante o trabalho; (ii)

% Nomeadamente: ALVES, M. G. (2007) A insergéo profissional de diplomados de ensino superior numa
perspetiva educativa: o caso da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Lisboa, Fundagdo Calouste
Gulbenkian/Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia; ALVES, N. (2008), Juventudes e Insergdo
Profissional, Lisboa, Educa; ALVES, N. (2009), Insercéo profissional e formas identitarias, Lisboa, Educa;
CHAVES, M. (2010), Confrontos com o trabalho entre jovens advogados: as novas configuragbes da
insergao profissional, Lisboa, ICS; GONCALVES, M. (2007), Educagao, Trabalho e Familia — Trajetorias
de Diplomados Universitarios. Tese de Doutoramento, Aveiro, Universidade de Aveiro; MARQUES, A. P.
(2006). Entre o diploma e o emprego. A inserc¢éo profissional de jovens engenheiros, Porto, Afrontamento;
PARENTE, C. e VELOSO, L. (2009), “Trajetdrias profissionais e precariedade no mercado de trabalho”. In
Carlos Goncalves (coord.), Licenciados, Precariedade e Familia, Porto, Estratégias Criativas.
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recursos de que estes dispdem no acesso ao mercado de trabalho; (iii) e relagdes
subjetivas que estabelecem com o trabalho, ou valores do trabalho entendidos
enquanto «(...) dimensbées que se aspira atingir no ou através do trabalho». (Chaves,
2010 p.25)° . Com vista ao cabal entendimento deste enfoque analitico, entende-se
por conveniente explanar algumas das nogdes que consolidam as trés dimensdes de
andlise a que atras se aludiu. A mobilizacdo da noc¢ao de posi¢cbes sociais decorre do
facto de se considerar premente conhecer se (e em que medida) as posi¢des que os
individuos ocupam no espaco social - posicbes estruturais - € 0S recursos que os
diplomados detém aquando da entrada no campo profissional influenciam o seu
posterior posicionamento no interior do mesmo. O fundamento que subjaz a opgéo de
considerar, enquanto dimensbes analiticas fulcrais, as posicbes no seio do universo
profissional e os valores do trabalho assenta no pressuposto de que os esforgos
desenvolvidos pelos individuos no sentido de ocuparem determinadas posi¢des no
campo profissional, e a consequente concretizacdo de determinados valores do
trabalho, orientam as estratégias que os agentes sociais desenvolvem, de forma mais
ou menos consciente, aquando da sua insercdo no mercado de trabalho. Deste
pressuposto decorre, ainda, o considerando de que a avaliacdo que estes produzem
acerca da situacdo profissional e, até certo ponto, de si mesmos, procedem
amplamente do maior ou menor grau de sucesso na prossecucao destes propodsitos
(Chaves, 2010 p.40). «A insercdo profissional é pois aqui definida como o processo
através do qual os agentes sociais, mobilizando um conjunto diferenciado de recursos,
se inscrevem em determinadas posi¢des no mercado de trabalho (e, em larga medida
por essa via, na estrutura social) e, simultaneamente, procuram alcangar, no ou
através do trabalho, aspetos a que conferem relevancia (aqui designados de “valores
do trabalho”). Do acesso a essas posicdes e da realizacdo dos referidos valores
depende a avaliagcao que produzem acerca da sua situacao profissional concreta, mas
também, em parte de si proprios, em virtude de a situagdo profissional se afigurar

crucial em muitos processos de autoavaliagdo» (Chaves, 2010 p.40).

2. METODOLOGIA DE RECOLHA DE DADOS, CARACTERIZAGAO
DA AMOSTRA E ERRO AMOSTRAL

O universo em analise integrou a totalidade dos diplomados de 1° ciclo da
Universidade de Lisboa (UL) e da Universidade Nova de Lisboa (UNL) que obtiveram o

seu grau académico no ano letivo de 2004/2005, o que perfaz um total de 4.290

3CHAVES, M (2010), Confrontos com o trabalho entre jovens advogados: as novas configuragdes da
insergao profissional, Lisboa, Imprensa de Ciéncias Sociais.
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individuos. A listagem dos individuos que compdem este universo foi recolhida junto
dos servigos administrativos das diversas unidades organicas (UO) da Universidade
de Lisboa (UL) e da Universidade Nova de Lisboa (UNL), tendo-se arquitetado a “base
de sondagem” a partir das informacdes obtidas. Os dados quantitativos foram
recolhidos através da aplicacdo de um inquérito extensivo a diplomados destas duas
Universidades (UL e UNL), entre Outubro de 2010 e Janeiro de 2011. Este instrumento
de recolha de dados foi construido com vista a obter informacéao retrospetiva acerca da
situacao profissional dos entrevistados em trés momentos distintos: 1 ano, 3 anos e 5
anos apos a obtencgéo do grau de “Licenciado”. O questionario foi concebido para ser
aplicado de forma indireta e por telefone. A selecao deste método de inquiricao
radicou, por um lado nas caracteristicas do universo em estudo, e por outro na
natureza do presente estudo. Em conformidade com procedimentos de amostragem
probabilistica, optou-se nesta inquiricdo pela utilizacdo de uma amostra aleatdria
simples. Foram originados automaticamente, com recurso a computador, numeros de
ordem para cada elemento da populacdo. As listagens de contacto foram
posteriormente ordenadas de forma sequencial e repartidas pelos entrevistadores®,
tendo-se procurado assegurar que todos os individuos selecionados seriam objeto de,
pelo menos, cinco tentativas de contacto em horarios e dias diferentes. Para efeitos da
extracdo da amostra foi utilizado o método de amostragem aleatéria simples,
garantindo a representatividade estatistica (com uma margem de erro maxima de
2,7% para um intervalo de confianca de 95%). A amostra totalizou 1004 questionarios
(597 a alunos da UL e 407 a alunos da UNL)’.

Conforme demonstrado no “Quadro 17, os 597 licenciados na UL repartem-se
pelas seguintes Faculdades: (i) Faculdade de Belas-Artes (28); (ii) Faculdade de
Ciéncias (175); (iii) Faculdade de Direito (77); (iv) Faculdade de Farmacia (38); (v)
Faculdade de Letras (182); (vi) Faculdade de Medicina (40); (vii) Faculdade de
Medicina Dentaria (19); e (viii) Faculdade de Psicologia (38). No caso dos licenciados
na UN pode-se verificar que os 497 inquiridos séo oriundos da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia (146), da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas (129), da Faculdade
de Economia - Nova School of Business and Economics (67), da Faculdade de
Ciéncias Médicas (31), da Faculdade de Direito (20) e do Instituto Superior de

Estatistica e Gestdo de Informacao (14).

“A equipa que procedeu a aplicagdo dos questionarios foi composta por mais de duas dezenas de
entrevistadores e dois supervisores provenientes das varias Unidades Organicas da UNL. Todos os
entrevistadores e supervisores receberam formagdo adequada por parte dos coordenadores deste
estudo, tendo essa formacgao incidido sobre diversos pontos considerados relevantes para assegurar a
corregao e qualidade dos dados recolhidos.

® A base de dados que recebeu os dados recolhidos durante a inquirigdo foi construida em formato
“ SAV”, através do software estatistico IBM SPSS V.19.
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Quadro 1 - Universo, populacéao inquirida, erro amostral e taxa de resposta por

universidade e unidade organica

Licenciados UL e UNL - coorte 2004/2005

Universo (N} Populacdo Inguirida (N) Erro Amostral * Taxa de Resposta
FCM 150 31 15.7% 20,7%
FCSH 545 129 7.5% 23,7%
FCT 506 146 7, 1% 24 1%
UNL FD 79 20 18,9% 25,32%
FE 281 67 10,4% 23,8%
ISEGI 69 14 23,4% 20,3%
Total 1730 407 4, 2% 23,5%
FBA 127 28 16,4% 22,0%
FC 770 175 5,5% 22.7%
FD 379 77 10,0% 20,3%
FF 156 28 13,8% 24 4%
uL FL T23 182 G,3% 25,2%
FM 163 40 13,5% 24,5%
FMD 82 19 19,7% 23,2%
FPCE 160 38 13,9% 23,8%
Total 2560 597 3,5% 23.3%
Total 4290 1004 2,7% 23,4%

* Calculado para a populagio inguirida face ao universo, considerando um intervalo de confianga de 95%

Foram apuradas as margens de erro para as varias Unidades Organicas, bem
como para cada uma das Universidades (UL e UNL). Assumiu-se, em qualquer um
dos casos, o intervalo de confianga anteriormente mencionado (95%). De acordo com
a informagao constante do “Quadro 1” e atentando nos calculos por U.O. a margem de
erro aumenta notavelmente, quando comparada com a margem de erro total, variando
entre 6,3% para a Faculdade de Letras (FL) da Universidade de Lisboa e 23,4% no
caso do ISEGI da Universidade Nova de Lisboa. Considerando-se cada uma das
universidades, as margens de erro permanecem bastante reduzidas (3,51% para a UL

e 4,25% para a UNL). A taxa de resposta, face ao universo, foi de 23,4% (n=1004).

2.1. CARACTERIZAGAO DOS INQUIRIDOS POR AREA CIENTIFICA
DE FORMAGAO E ERRO AMOSTRAL

A oferta formativa ao nivel do 1°Ciclo é composta por 92 cursos, distribuidos
pelas 14 unidades organicas que compdem a Universidade de Lisboa (UL) e a
Universidade Nova de Lisboa (UNL). Procedeu-se a estruturacao desta quase centena
de cursos em categorias analiticamente operacionais, capazes de garantir a sua
comparabilidade com outros dados nacionais e internacionais. Estes cursos foram
reunidos em dez areas cientificas de formagdo esbocadas a partir da Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo (CNAEF): (i) “Artes e Humanidades”; (ii)
“Ciéncias da Vida”; (iii) “Ciéncias Fisicas”; (iv) “Ciéncias Sociais e Jornalismo”; (v)
“Direito”; (vi) “Economia e Gestao”; (vii) “Educacéo; (viii) Engenharias e Industrias

Transformadoras”; (ix) “Matematica, Estatistica e Informatica; e (x) Saude”. Este
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indicador foi utilizado durante a analise estatistica dos dados recolhidos para os
licenciados da UL e UNL.

Os dados constantes no “Quadro 2” permitem apreciar a distribuicdo dos
licenciados inquiridos pelas diversas areas cientificas de formacido. A area de
formacédo “Artes e Humanidades” assume um peso percentual de 21,4% (face a
populagado total, com um total de 215 inquiridos) abrangendo os cursos de Artes
Plasticas, Arqueologia, Filosofia, Histéria e Linguas e Literaturas. As duas é&reas
cientificas que possuem o maior peso percentual imediatamente a seguir sdo: “Saude”
que reune os licenciados em Ciéncias Farmacéuticas, Medicina e Medicina Dentaria
(12,8% do total da populagédo, 128 inquiridos), e “Ciéncias Fisicas” que abarca os
diplomados em Fisica, Geografia, Geologia e Quimica (representando 12% do total de
inquiridos, 120 individuos). Os graduados nos diversos cursos orientados para a
“‘Educacao” afiguram 10% (100 inquiridos) do total UL/UNL. Os licenciados em
“Direito” assumem um peso de 9,7% (com 97 inquiridos). Os inquiridos que finalizaram
cursos relacionados com Biologia, encontram-se reunidos na area das “Ciéncias da
vida” e representam 8,6% da populagéo (86 individuos). O segmento de licenciados
em “Ciéncias sociais e jornalismo” é composto pelos cursos de Ciéncias da
Comunicacao, Ciéncia Politica, Sociologia e Psicologia, tem um peso de 7,7% face ao
total (com 77 inquiridos). A area da “Economia e gestdo” reune 6,7% da amostra (67
inquiridos) e, uma percentagem similar de diplomados (6,5% - 65 inquiridos) terminou
cursos relacionados com “Matematica, estatistica e informatica”. Finalmente, 49 dos
licenciados inquiridos (4,9%) finalizaram os seus cursos na area das “Engenharias,

industrias transformadoras e construgao”.

Quadro 2 - Universo, populagéo inquirida, erro amostral e taxa de resposta por area

cientifica de formagao

Licenciados UL e UNL - coorte 200412005

Universo (N} Populagz}:llnqnirida Erro Amostral * Taxa de Resposta
Educagdo 400 100 8,5% 250%
Artes e humanidades a00 215 5.8% 239%
Ciéncias sociais & Jornalismo 327 7 8% 235%
Economia e gestio 281 g7 104% 238%
. o Direito 458 97 8,8% 21.2%
Amif;’;";f“e Ciéncias da vida %5 % 934 2%
Ciéncias fisicias 428 120 7,6% 280%
Matematica, estatistica e informética 338 g5 10,9% 19,2%
Engenharias, indistrias transformadoras e construgao 2 49 12 4% 222%
Salide 552 128 7,6% 232%
Total 4290 1004 3T 234%

* Calculado para a populagdo inquirida face 2o universo, considerando um intervalo de confianga de 95%
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Embora se apure em cada area cientifica de formagao um erro maximo mais
elevado, o mesmo é ainda aceitavel, quedando-se, na maior parte dos casos abaixo
dos 10%, com excecado de “Economia e Gestao” (10,4%), “Matematica, Estatistica e
Informatica” (10,9%) e “Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgao”
(12,4%). Em virtude do exposto, alerta-se o leitor que os resultados observados devem
ser analisados tomando em consideracdo a margem de erro associada, anteriormente

explicitada.

2.2. CARACTERIZAGAO DOS INQUIRIDOS POR IDADE E POR
GENERO

Tomando-se em consideracdo a distribuicdo da populagdo inquirida pelos
diferentes escalGes etarios, afere-se uma certa heterogeneidade. A idade da maioria
dos diplomados (59,3%), no momento da conclusdo da licenciatura, era inferior a 25
anos situando-se no escaldo etario mais jovem. O segundo grupo etario mais
representado (35,6%) situa-se entre os 25 e os 34 anos o0 que sustenta a hipotese de
estarmos perante um grupo de individuos que protagonizou trajetérias escolares

descontinuas (Gréfico 1).

Grafico 1 - Distribuicao dos inquiridos (UL/UNL) por escaldes etarios (%) — 2004/2005
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Estes dados parecem indicar a existéncia de estratégias distintas face a
obtencéo do diploma universitario. Se no caso dos mais novos a conclusao deste ciclo
de estudos se configura enquanto corolario natural da sua trajetéria escolar continua,
no caso dos restantes pode ser entendido como resultado de um investimento escolar
numa fase mais tardia do ciclo de vida. Consubstanciando com elevada probabilidade

uma estratégia de mobilidade socioprofissional ascendente e o0 empenhamento, dos
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diplomados nestas faixas etarias, no processo designado de «aprendizagem ao longo
da vida». Considerando-se a distribuicdo dos inquiridos pela area cientifica de
formacgédo e segundo o escaldo etario, verifica-se que determinadas areas tém um
maior poder de atragdo dos individuos que integram os escalbes etarios superiores
(Gréfico 2). As areas que revelam maior poder de atragdo junto destes escalbes
etarios sdo: (i) “Direito” com 8,2%; (ii) “Artes e Humanidades” com 7,4% e (iii)

“Ciéncias Sociais e Jornalismo” com 6,5%.

Grafico 2- Distribuicdo dos inquiridos (UL/UNL) por area cientifica de formagao e por
escaldes etarios (%) — 2004/2005

Sanbde
Engenharia, indastrizsds transformadoras & construcao

a & i

Cléncias fisicas

Cléncias da vida

Cirsina

Economiae gestac

C i & jorr

Artes & humanidades

Educagas

(= 1004 2006 0% A0, Bot.  S0%4 TO%% 2004 SO

g

= A% 25 ancs e 25 a3 anos = e 35 a 54 anos m Mails do 55 anos

A analise da distribuicdo por géneros revela o manifesto ascendente feminino
nos licenciados que constituem o universo UL/UNL, quase duas diplomadas por cada
diplomado. O numero de diplomadas € claramente superior ao masculino (64,7% e
36% respetivamente — Gréfico 3), o que infirma, uma vez mais, a tendéncia sdlida que

se tem verificado desde os anos 90 para a feminizagcao do ensino superior.

Grafico 3 - Distribuigdo dos inquiridos UL/UNL por género (%)

= Femenino = Masoulino

A atracao diferenciada que as areas de formacao cientifica exerceram sobre os
diplomados esta também patente quando substituimos o atributo idade pela variavel

género. Ao atentar-se na forma como os licenciados do género masculino e feminino
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se distribuem pelas diferentes areas de formacgéo (Grafico 5), contata-se que poucas
sdo as areas que poderemos designar de predominantemente masculinas. Apesar do
exemplo dos diplomados da UL e UNL ser ilustrativo, importa ndo descurar o efeito da
estrutura da oferta formativa que caracteriza ambas as Universidades. As diferentes
areas de formacao exerceram uma atracao diferenciada sobre os atuais diplomados
ou, se se preferir, existe uma relagdo com significado estatistico entre a area de
formagao frequentada e o género dos ex-estudantes da UL e UNL. As areas onde
predomina uma populagdo maioritariamente masculina sdo por ordem decrescente: (i)
“Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgao” com 77,6%; (ii) “Matematica,
Estatistica e Informatica” com 63,1% e (iii) “Economia e Gestdao” com 56,1%. Nas
restantes areas, com excecao de “Ciéncias Fisicas” em que a distribuicdo por género
€ quase equitativa, sdo as mulheres que constituem o grupo mais numeroso. No
entanto, se as mulheres se encontram sobre representadas entre os diplomados da
UL/UNL, estdo-no ainda mais nas areas de (i) “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (88,2%);
(i) “Educacgéo” (84%); (iii) “Artes e Humanidades”; (iv) “Saude” (70,9%) e (v) “Direito”
(70,1%). Nestas areas de formacao cientifica, a percentagem de diplomados do
género feminino é superior a percentagem encontrada para o total da populagéo

inquirida.

Grafico 4 - Distribuicdo dos inquiridos UL/UNL por género e por area de formacéao
cientifica (%)
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3. ANALISE DOS DADOS QUANTITATIVOS - INQUIRIGAO AOS
LICENCIADOS UL/UNL 2004/2005: INDICADORES RELEVANTES

Conhecer a situacao profissional dos diplomados € um dado importante para a
instituicdo responsavel pela sua formacdo, n&o obstante a complexidade,
heterogeneidade e fragmentagcdo, que caracterizam o0s processos de insergcao
profissional compostos por ciclos de emprego-desemprego-formagdo nos quais
interagem fatores de natureza diversa, muitas vezes, exdgenos aos individuos.
Fatores como a conjuntura econdmica, as politicas publicas de emprego, as politicas
de gestdo de recursos humanos das empresas, as caracteristicas socioeconémicas
dos diplomados, as estratégias individuais e as areas de formacdo sao alguns dos
elementos que conformam as especificidades dos processos de transicdo do universo
escolar para o mundo do trabalho. A insercao profissional é entendida, de um modo
geral e em sentido lato, como o periodo que decorre entre a saida do sistema de
educacdo ou formacdo e a obtencdo de um emprego. E no decurso deste periodo que
recém-diplomado negoceia, nho mercado de trabalho, os conhecimentos adquiridos e
ratificados pelo diploma. As estruturas de oportunidades assumem especial
importancia na construgdo do espaco objetivo onde se desenrola a transicdo para a
vida adulta e contribuem para que a insercdo profissional represente,
simultaneamente, um processo social e individualmente estruturado: (i) socialmente
estruturado, ao tomar-se em linha de conta o contexto econdmico, a estrutura do
emprego, os modos de gestdo dos recursos humanos e a forma como os diplomas e
os saberes sao valorizados; individualmente estruturado, ao considerar-se as
caracteristicas sociograficas dos atores e as estratégias que adotam com vista a
obtengdo de emprego e para a construcdo da sua trajetoria profissional. (Alves, N.
2005)°. A transicdo para a vida ativa agrega um conjunto de meios e formas através
dos quais os jovens em geral e os diplomados da UNL e UL, em particular, ingressam
no mercado de trabalho e se inscrevem nos mecanismos da relagdo salarial,
adquirindo um estatuto socioprofissional, marcado por uma relagdo especifica com o
trabalho, o emprego, a remuneragdao € a mobilidade socioprofissional. Nos pontos
seguintes proceder-se-a a caracterizacao da situagao profissional e dos percursos de
insercao profissional dos diplomados da Universidade de Lisboa e Universidade Nova

de Lisboa.

6 Alves, N. (2005) Trajetorias Académicas e de Insergao Profissional dos Licenciados pela Universidade
de Lisboa 1999-2003. Reitoria da Universidade de Lisboa
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3.1. SITUAGAO DOS LICENCIADOS FACE A ATIVIDADE POR PERIODO
(TAXAS)

Importa esclarecer que os resultados apresentados para a “Situacado perante a
atividade” sdo os unicos que incluem os trés periodos temporais abordados na
inquiricdo (um e trés anos volvidos sobre a graduacdo e cerca de 5 anos apds a
obtengdo do grau). Para a caracterizacdo da situagcado profissional nesse ultimo
momento estabeleceu-se a semana de referéncia (15 a 19 de Novembro de 2010),
uma vez que era a semana imediatamente anterior ao inicio dos trabalhos de
inquiricdo. As taxas de emprego, desemprego, atividade e inatividade foram
calculadas de acordo com as definicdes do Instituto Nacional de Estatistica (INE)’. As
taxas de emprego verificadas na UL/UNL apresentam valores elevados, comecando
pelos 84,5% no 1° periodo, avangando para os 89,2% no periodo seguinte e
diminuindo ligeiramente para 88,5%, cinco anos apds a conclusao da licenciatura.

Tendo em conta as areas de formacao pode-se verificar que em seis destas, a
taxa de emprego supera, no ultimo periodo analisado, os 88,5% correspondentes ao
total, sendo elas “Saude” (96,1%), “Economia e Gestdo” (95,5%), “Educagao” (95%),
“Matematica, Estatistica e Informatica” (93,9%), “Engenharia, Industrias
transformadoras e construgao” (93,9%) e “Direito” (92,8%). Ressalve-se que, para o
célculo das taxas apresentadas, os “estagiarios” sado considerados “empregados”
desde que obtenham alguma remuneragéo nas atividade que exercem. No caso dos
“‘bolseiros” que beneficiam de bolsas de estudo (exemplo: “bolseiros de
doutoramento”), que nao desenvolvem qualquer outra atividade remunerada, sdo
inscritos na categoria dos “inativos”. Ambas as situagdes surgem discriminadas no
“Quadro 37, adiante apresentado. Os “bolseiros de investigagdo” (como, por exemplo,
os contratados ao abrigo de projetos financiados pela Fundacdo para a Ciéncia e
Tecnologia - FCT) sao classificados como “empregados”. A “taxa de desemprego” dos
licenciados da UL/UNL um ano apds a obtencdo do diploma situa-se na ordem dos
8,1%. Ao fim de 3 anos baixa para 3,6%, no periodo dos 5 anos apés a conclusdo do
grau esta taxa desce para 2,6%.

Pode-se assim encetar uma comparagdo deste ultimo valor com os dados
oficiais do Instituto Nacional de Estatistica (INE) para o ultimo trimestre de 2010 —
série temporal coincidente com a data de referéncia para a inquiricdo. De acordo com
os valores do INE, entre os individuos com o nivel de instrugdo superior que se
situavam na faixa etaria 25-34 anos - aquela que mais se aproxima do intervalo etario

onde se situa a esmagadora maioria dos licenciados da UL/UNL inquiridos - a taxa de

7 Vide Glossario.
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desemprego cifrava-se em 11,8% (Inquérito ao Emprego, 4.° Trimestre de 2010 - INE),
valor superior em aproximadamente cinco vezes a taxa de desemprego apurada para
o0s graduados da UL/UNL. Constata-se uma certa tendéncia para a diminuicdo das
taxas de desemprego ao longo dos 5 anos, partilhada por todas as areas de formacgéo.
A excecao verifica-se nas areas de “Ciéncias da Vida”, “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construcao” e “Saude”, uma vez que se verifica um aumento desta
taxa do 2° para o 3° periodo. No que diz respeito a taxa de desemprego, é possivel
referir, que um ano apés a obtencgao da licenciatura, o total apurado na UL/UNL é de
8,1%. A distribuicdo segundo as areas de formacdo demonstra algumas vicissitudes,
sendo que, em “Saude” esta taxa ndo ultrapassa 1% (0,8%). Nos individuos
licenciados na area da “Educacéo” o valor aproxima-se dos 19%. Para além desta
ultima, as restantes areas que revelam percentagens superiores aos valores médios
sdo, por ordem decrescente: “Ciéncias Fisicas” (11,1%), “Ciéncias Sociais e
Jornalismo” e “Ciéncias da Vida” (ambas com 9,5%) e “Artes e Humanidades” (9,2%).
No periodo seguinte, registam-se alteracdes significativas relativamente ao primeiro: a
taxa de desemprego para o total das duas universidades cifra-se nos 3,6%. Neste
espaco temporal os valores superiores a média dizem respeito as areas de: (i)
“Ciéncias Fisicas” (8,2%); (ii) “Artes e Humanidades” (5,3%); (iii) Educacéo” (5%); (iv)
“Ciéncias da Vida” (4,4%); e (v) “Engenharia, Industrias Transformadoras e
Construcao” (4,1%). No ultimo momento analisado, a taxa de desemprego respeitante
ao total dos inquiridos, situa-se nos 2,6%, sendo sobrelevada pelas areas de
formacéo: (i) “Ciéncias da Vida” (6,2%); (ii) “Engenharia, Industrias Transformadoras e
Construcao” (6,1%); (iii) “Ciéncias Fisicas” (5,2%); (iv) “Artes e Humanidades” (3,6%) e
por ultimo (v) “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (2,9%). E de salientar que a area de
“Economia e Gestao” ndo apresenta qualquer desempregado (0%) nos dois ultimos
periodos. Atentando na area de formacado “Matematica, Estatistica e Informatica”
constata-se que, cinco anos apds a conclusao da licenciatura, ndo se regista qualquer
desempregado (0%). Em “Saude” nunca se verifica um valor superior a 1% de

desempregados.
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Quadro 3 - Taxas de emprego, desemprego, atividade e inatividade dos licenciados

Area cietiica de fomagio

L . Engenfaria,
it Artase x’;‘:: Economiag = Cincias | Ciéncias :‘:t:]";iﬂ"?t indistrias - Total ULAUNL
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Taka deinatidade 5,00%| 11054 3,90%| 2,99%| 120% 13,95%| m,un%| a,us%| T
Taka Emprego 95,UU%| 01 16% ee.aw%| 94.03%| 08 75.5e%| ra.uu%| 93.95%| now w8
idade- P Periodo | Taxa esemprego S.UU%| 531 2.86%| U.UU%| 1% 4.41%| e.1a%| 1.51%| e T
(Samsapis) | Taradeathidade 1UU.UU%| 05 288 90.91%| 94.03%| 09 79.07%| e1.a7%| 95.3a%| T LR
Taka denathidade 0.00%| BN 9,09%| 5.97%| B 0% 20.93%| 19.33%| 4.52%| 00 afo]  Tam
Taka Emprego 95.00%| 17014 ee.aw%| g5.52%| 28 70.93%| 75.93%| 93.95%| T
idade-Periodo | Taxa Desemprego 1,04%| 15T 2,95%| u,un%| 1% a.15%| 5,21%| u,un%| oim 0gt] 26
(Gamsapis) | Taradeatvidade 95.00%| 01 16% 90.91%| g5,52%| i 75,59%| eu,un%| 93,95%| )
Taka deinathidade 4.00%| ) 9,09%| 4,4a%| B0 24,42%| zu,un%| a.15%| oow 3t gi%

3.2. SITUACAO DOS LICENCIADOS PERANTE A ATIVIDADE POR
PERIODO

Colocando-se o enfoque na evolugdo ao longo dos 3 periodos, afere-se que o
total de “individuos empregados” é de 65,5% no 1° periodo, ascende no 2° periodo aos
85,8% e atinge no ultimo periodo observado os 87,4%. Quanto aos desempregados, a
situacao apurada é a inversa: de 7,5% no 1° periodo, decresce para 3,3% no 2°
periodo, e posteriormente para os 2,4%. A situacao de “estagio” sé € consideravel no
1° periodo (18,9%), uma vez que nos momentos seguintes os valores apresentados
sao residuais (3,5% e 1,1%, respetivamente). O peso dos “bolseiros” é minoritario®,
elevando-se de 1,1% para 4,4%, alcando no ultimo periodo o valor de 5,5%. Os
“inativos” diminuem de 7% para 3,1% aumentando, ainda que muito ligeiramente, para
valores na ordem dos 3,7%.

Levando a cabo uma leitura por periodos temporais, considerando cada uma
das areas cientificas de formagdo, observa-se que um ano apdés a obtencdo da
licenciatura, os valores relativos aos “empregados” no caso da UNL se situam nos

65,5%. Este valor é superado, por ordem crescente, nas areas de “Artes e

¥ Recorda-se que apenas sdo contabilizados nesta variavel os individuos que usufruem de bolsas de
estudo e nédo os bolseiros de investigagao.
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Humanidades” (68,8%), “Economia e gestdo” (71,6%), “Matematica, Estatistica e
Informatica” (73,8%) e, sobretudo “Saude” (91,4%). Em “Educagéo” (65%), “Ciéncias
Fisicas” (64,2%) e “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (62,3%) encontram-se valores
muito proximos da média das duas universidades consideradas neste estudo. As
areas “Ciéncias da Vida” (48,8%) e “Direito” (32%) apresentam uma menor
percentagem de “empregados” comparativamente com as restantes areas de
formacgéao. A proporcao global de “desempregados” (7,5%) € ultrapassada no caso dos
licenciados em “Educacgido” (18%), “Ciéncias Fisicas” (10%), “Ciéncias Sociais e
Jornalismo” (9,1%), “Ciéncias da Vida” (8,1%), “Artes e Humanidades” (7,9%), e
“Matematica, Estatistica e Informatica” (7,7%). Os estagiarios predominam em “Direito”
(55,7%)°, embora se apurem valores superiores & média da UL/UNL em “Ciéncias da
Vida” (29,1%), “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (24,7%), “Economia e Gestdo” (23,9%)
e em “Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgéo” (22,4%). O numero total
de bolseiros é diminuto, com 1,1% no total das duas universidades, sendo “Ciéncias
da Vida” (8,1%) e “Ciéncias Fisicas” (1,7%) as unicas areas com valores superiores a
média. Por ultimo, a percentagem de “inativos” neste periodo corresponde a 7% da
populagdo total, destacando-se os valores registados em “Artes e Humanidades”
(13,5%), “Ciéncias Fisicas” (8,3%) e “Direito” (7,2%).

Ao fim de trés anos, as areas de formagdo que superam a percentagem
global de “empregados” (85,8%) sao: “Saude” (95,3%), “Economia e Gestao” (94%),
“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgcdo” (93,9%), “Matematica,
Estatistica e Informatica” (92,3%), “Educacédo” (91%) e “Artes e Humanidades”
(89,3%). A percentagem total de “desempregados” registada para a UL/UNL (3,3%), é
superada nas éareas de formacgdo: (i) “Ciéncias Fisicas” (6,7%); (i) “Artes e
Humanidades” (5,1%); (iii) “Educacdo” (5%); (iv) “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construcao” (4,1%), e (v) “Ciéncias da Vida” (3,5%). Os
“estagiarios” assumem um valor médio de referéncia de 3,5%, sendo esse valor
transcendido consideravelmente no caso dos licenciados em “Direito” (12,4%). Ao
apreciar-se o caso dos diplomados em “Educacao” (4%), “Ciéncias Sociais e
Jornalismo” (3,9%), “ Ciéncias da Vida” (5,8%) e “Ciéncias Fisicas” (5%) averigua-se
igualmente valores superiores a média. O valor global dos “bolseiros” (4,4%) é
suplantado na area de formacgéo cientifica “Ciéncias da Vida” (16,3%) e “Ciéncias
Fisicas” (15%). Os inativos (3,1%) apresentam uma expressado residual, sendo

“‘Economia e Gestao” (6%), “Ciéncias Sociais e Jornalismo” e “Direito” (ambas com

% 0 valor elevado apurado é justificado pela obrigatoriedade da realizagdo do estagio profissional que
antecede o exame da respetiva Ordem.
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5,2%), “Ciéncias da Vida” (4,7%) e “Ciéncias Fisicas” (3,3%) as areas onde se
encontram os valores mais proeminentes.

Cinco anos apoés a obtencédo da licenciatura, a percentagem de empregados
da UL/UNL ascende aos 87,4%. Constatam-se valores acima da média em “Saude”
(96,1%), “Economia e Gestao” (95,5%), “Educacgao” (95%), “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construgdo” (93,9%), “Matemédtica, Estatistica e Informatica”
(93,8%) e “Direito” (88,7%). O total de “desempregados” cai neste periodo para os
2,4%, sendo de destacar os valores apurados em “Ciéncias da Vida” (4,7%), “Ciéncias
Fisicas” (4,2%), “Artes e Humanidades” (3,3%) e “Ciéncias Sociais e Jornalismo”
(2,6%). Os “estagiarios remunerados” circunscrevem-se a 1,1% do total dos casos,
verificando-se que apenas nas areas de “Direito” (4,1%), “Ciéncias Sociais e
Jornalismo” (2,6%) e “Ciéncias da Vida” (2,3%) se ultrapassa a percentagem de
referéncia do total das universidades. Os bolseiros possuem um peso significativo em
“Ciéncias da Vida” e “Ciéncias Fisicas” com 19,8% e 16,7%, respetivamente,
superiorizando-se a média (5,5%). A “inatividade” continua, em termos comparativos,
mais acentuada em “Ciéncias da Vida” (4,7%), “Economia e Gestao” (4,5%), “Ciéncias
Sociais e Jornalismo” (3,9%), voltando as “Artes e Humanidades” (6%) a destacar-se,
a semelhanga do constatado no primeiro periodo analisado. Estreia-se, nesta situagao,

a area de “Matematica, Estatistica e Informatica” com 4,6%.
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Quadro 4 - Situagao dos licenciados perante a atividade

Area cientfica de formagdo
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3.3.INSCRIGAO EM CENTRO DE EMPREGO

Relembra-se o leitor que, a partir deste momento, os dados apresentados no
relatério versam apenas a situagao em que os diplomados se encontravam nos 5 anos
apdés a conclusdo da licenciatura, i.e., no ultimo periodo temporal coberto pela
inquirigao.

Embora os valores obtidos no que concerne a “Situacdo face a atividade” na

semana de referéncia sejam animadores (vide “Quadros 5 e 6”), tal ndo autoriza a
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omissao de que os critérios utilizados pelo INE para classificar os individuos como
“desempregados” sdo extremamente restritivos'®. Por essa raz&o, incluiu-se na analise
0 “numero de inscritos nos centros de emprego e formacéao profissional do IEFP”, na
qualidade de “desempregados” (“a procura de primeiro emprego” ou de um “novo
emprego”). Como seria expectavel, constata-se que, o numero de inscritos nos centros
de emprego (6,2%) € um pouco superior ao numero de desempregados (2,4%). Uma
possivel explicagao para o apurado podera residir na avaliagdo que alguns individuos
que se encontram “empregados” fazem da sua situacao profissional - ao considera-la
precaria continuam de forma empenhada a procurar emprego. Contudo, a reduzida
percentagem de diplomados inscritos nos centros de emprego € em tudo congruente
com as informacgdes sobre a taxa de desemprego e a percentagem de desempregados
que atras se mencionou, para este periodo temporal. Tendo em conta as areas de
formacao, verifica-se que, com excecdo da area de “Saude”, todas as outras registam
individuos inscritos nos Centros de Emprego, com maior destaque para as “Ciéncias

Fisicas” (11,7%) e para as “Artes e Humanidades” (11,6%).

Quadro 5 — Inscricio em Centro de Emprego

irea cientifica de formagdo
Cincias ) L .| matemética, o Total
- Artese L Economia| . . [Ciénciasda| Ciéncias i industrias . ULIUNL
Educagéo A s0ciais e - | Direito : ) estafistica e Satde
humanidades | . e gestao vida fisicas | . ... |transformadoras
jornalismo informatica "
e construgao
~ |Abs. 7 25 5 1 3 3 14 3 1 0 £2
nscricio S 70 16 85 15 3 ' IREE 46 20 062
num centro
de emprego o Abs. 42 183 [l ili 93 81 105 59 45 126 921
(5.anos apds V4% 92,0 85,1 922 985 959 942 87 90,8 9138 94 917
a conclusdo Abs. 1 7 1 0 1 2 1 3 3 2 2
) d_a e V4% 10 33 13 0 10 23 8 45 6.1 16 21
licenciatura)
Base 100 15 i 67, 97 86 120 65) 49 128) 1004

Ponderando a categoria de inscricdo no centro de emprego, verifica-se que

50% dos licenciados ai registados séo classificados como “desempregados a procura

19 De acordo com o critério do INE, para se obter a classificacdo de desempregado, sera necessario
corresponder em simultdneo aos seguintes cinco requisitos: 1) néo ter efetuado trabalho por conta propria
ou de outrem com vista a obter uma remuneragdo (mesmo que tenha sido ocasional ou apenas de uma
hora) no periodo de referéncia (Ultimos sete dias), 2) ndo ter realizado algum trabalho ndo remunerado
com vista a obter um beneficio familiar em dinheiro, em igual periodo; 3) ndo possuir algum trabalho ou
negocio do qual se tivesse estado ausente nos ultimos sete dias e, finalmente 4) ter feito diligéncias ativas
no sentido de obter trabalho remunerado por conta propria ou de outrem, nos ultimos 30 dias. Sao
exemplos de “diligéncias ativas” a inscricdo num centro de emprego publico ou em agéncias privadas; o
contacto com empregadores; 0 recurso a contactos pessoais; a colocagdo ou resposta a anuncio;
realizagdo de provas ou de entrevistas para selecdo; a procura de terrenos, iméveis ou equipamento; a
solicitagdo de licengas ou recursos financeiros para a criagdo de empresa propria.
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de 1° emprego”, e 40,3% sé&o classificados como estando a “procura um novo
emprego”. Para a primeira categoria destacam-se as areas de “Economia e Gestao” e
“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgcado”, ambas sem desempregados
a procura de 1° emprego. Quanto a segunda categoria sobressaem “Direito” e

“Ciéncias da Vida”, ja que nestas ndo se encontram individuos a procura de um novo

emprego.
Quadro 6 - Categoria de inscrigdo no Centro de Emprego
irea cienfifica de formag#o
Ciéncias Matematica Engenhariz
. Artes e  |Economiae| . [Ciéncias|Ciéncias| .~ ~'| indistrias | Tofal
Educacao ) sociais e . Direito . .| estafisticae
humanidades | . gestdo davida | fisicas | ., .. | transformadoras | ULIUNL
jomalismo informatica .
e construgao
Categoria e | Procuradet
inscrigionum | €MPrego [ V% 143 520 60,0 0f1000 1000 429 6,7 O 500
centro de A procura de um | AbS. 5 8 1 1 0 0 B 1 1 2
EMOrEQ0 1 noyo emprego | vy 714 320 20,0[1000 o o 7 33 1000] 403
(5anos apos a
e sl Abs. 1 4 1 0 0 0 0 0 0 f
licenciatura) (1) 143 16,0 ) 0 D ! D 0 1/
Base T 25 5 1 3 3 14 3 1 62

Ao observar o “Quadro 7”, constata-se que a maioria dos diplomados da
UL/UNL se inscreve no Grupo 2 “Especialistas das Profissdes Intelectuais e
Cientificas” (64,1%), seguindo-se o Grupo 3 “Técnicos e Profissionais de Nivel
Intermédio” (15,2%). Os restantes grupos ndo alcangam uma expressao percentual de
dois digitos: o grupo 1 “Quadros Superiores da Administragao Publica, Dirigentes e
Quadros Superiores de Empresas” atinge os 7,9%; o grupo 4 “Pessoal Administrativo
e Similares” chega aos 7,6%; o Grupo 5 “Pessoal dos Servigos e Vendedores” alcanca
apenas 4,1%; o Grupo 8 “Operadores de Instalagdes e Maquinas e Trabalhadores
Especializados” limita-se a 0,1%, tal como o Grupo 9 “Trabalhadores nao
Qualificados”. Adotando-se o critério do EUROSTAT", no qual se considera que os

individuos classificados nos Grupos Profissionais 1, 2 e 3 se encontram numa posicao

" As ocupagOes profissionais dos graduados foram classificadas de acordo com a Classificagéo

Portuguesa das Profissées de 2010 (CPP/2010), elaborada a partir da Classificagédo Internacional Tipo de
Profissbes de 2008 (CITP/2008) pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE), destina-se a substituir a
Classificagdo Nacional de Profissdes de 1994 (CNP/94) do Instituto do Emprego e Formagao Profissional
SIZEFP) harmonizada com a CITP/1988.

Com efeito, as trés primeiras categorias da International Standard Classification of Occupations (ISCO),
que integra a Classificagdo Portuguesa das Profissdes de 2010 (CPP/2010), s&o reconhecidas como
aquelas que «include posts to be typically occupied by tertiary education Graduates». Cf: Eurostat (2009),
Bologna Process in Higher Education in Europe. Key Indicators on the Social Dimension and Mobility,
Luxemburgo: Office for the Official Publications of the European Communities, pp. 131-137.
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profissional adequada ao nivel de instrugdo alcancado, é-se forcado a reconhecer que
a percentagem daqueles que se deparam objetivamente com uma situacdo de
desadequacéo, ou se se preferir, de sobre qualificacao, nao vai além de 12,1% dos
casos (excluindo-se do calculo os “militares”). Analisando os dados referentes as
diferentes areas de formacdo, importa salientar que a maioria dos diplomados de
“Educacao” inquiridos se encontra no grupo de “Especialistas das Profissdes
Intelectuais e Cientificas” representando 83,2%, com os restantes diplomados a
dividirem-se pelos Grupos 3, 4 e 5, embora com pouca expressividade. Em “Artes e
Humanidades” regista-se uma reparticdo menos concentrada que no caso anterior,
ainda que o grupo dos “Especialistas das Profissdes Intelectuais e Cientificas” também
predomine com 50,8%. Nesta area existem mais trés grupos onde se constatam
valores superiores a 10%: Grupo 3 (17,6%), Grupo 4 (13,9%) e Grupo 5 (11,8%). Para
as “Ciéncias Sociais e Jornalismo” o peso dos “Especialistas em Profissbes
Intelectuais e Cientificas” volta a subir, alcangando os 60,6%, sendo que 18,2% destes
diplomados se inclui na categoria “Técnicos e Profissionais de Nivel Intermédio” -
Grupo 3. Com alguma expressividade surge, o grupo dos “Quadros Superiores da
Administragdo Publica, Dirigentes e Quadros Superiores de Empresas” - Grupo 1 —
10,6%. A semelhanca de todas as areas de formacao, também “Economia e Gestao”
abarca uma maioria relativa, no Grupo 2, atingindo os 60,6%. Verifica-se ainda um
peso significativo, em termos de distribuicdo, nos “Quadros Superiores da
Administragdo Publica, Dirigentes e Quadros Superiores de Empresas” (20,3%) e nos
“Técnicos e profissionais de nivel intermédio” (17,2%). Em termos comparativos a
categoria “Pessoal Administrativo e Similares” encontra-se mais representada nesta
area (18,8%). A distribuicdo dos licenciados em “Direito” € marcada por uma forte
concentracdo no grupo de “Especialistas das Profissées Intelectuais e Cientificas”
(88,4%), estando os demais repartidos pelos restantes grupos mais representados. Os
licenciados em “Ciéncias da Vida” estdo distribuidos de forma muito semelhante aos
de “Ciéncias Sociais e Jornalismo”, dado que o grupo dominante -Grupo2 - atinge os
66,1%. Destaca-se ainda os 16,9% da categoria “Técnicos e Profissionais de Nivel
Intermédio”. As “Ciéncias Fisicas” estdo maioritariamente representadas, tal como
todas as areas analisadas, nos “Especialistas das Profissdes Intelectuais e Cientificas”
(57,8%) com um quinto dos licenciados desta vertente a pertencerem ao Grupo 3. E,
contudo, em “Matematica, Estatistica e Informatica” que se encontra uma maior
percentagem de “Técnicos e Profissionais de nivel intermédio” (32,8%), sendo este, o
segundo grupo mais representado nesta area de formacdo. Em “Engenharia,
Industrias Transformadoras e Construgdo” contata-se alguma dispersdo nos trés

grupos superiores da hierarquia: Grupo 1 (28,3%), Grupo 2 (41,3%) e Grupo 3
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(19,6%). Acresce que comparativamente as demais areas os valores relativos mais

elevados sao exibidos no Grupo 1. Por fim, € com uma concentracido muito acentuada

no Grupo 2 (86,2%), encontram-se os licenciados em “Saude”, distribuicdo semelhante

a “Direito”, embora se destaque a categoria “Técnicos e Profissionais de nivel

intermédio” com um peso de 8,9%.

Quadro 7 - Grupo profissional dos licenciados

Area centfica de formaio
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3.5. SITUAGCAO DOS LICENCIADOS NA PROFISSAO

A situagdo na profissdo dos licenciados da UL/UNL é caracterizada por uma
supremacia numerica dos “trabalhadores por conta de outrém” (89,1%) face aos que
trabalham por conta proépria (10,4%). Com valores superiores ao total apurado para as
duas universidades - refinando-se a analise por area de formagado — surgem “Ciéncias
Fisicas” (96,7%), “Economia e Gestao” (95,3%), “Educagéo” (93,7%) e “Engenharia e
Industrias Transformadoras” (93,5%). Com valores inferiores — adotando-se 0 mesmo
critério - verifica-se a seguinte distribuicdo por ordem decrescente de relevancia:
“Artes e Humanidades” 88,2%, “Ciéncias da Vida” 88,1%, “Matematica, Estatistica e
Informatica” 86,9%, “Ciéncias Sociais e Jornalismo” 86,4%. O valor mais baixo é

relativo a area de formacéao de “Direito” com 68,6%.

Quadro 8 - Situagao dos licenciados na profissdao

Airea cienfifica de formagdo
Ciéncias . | Matematica, £ il Total
. Artese .| Economiae | . | Ciéncias [Ciéncias| . industrias < uuome
Educagao . s0ciais & . |Direito ) . |estafistica Saude
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Cerca de um quarto dos licenciados empregados, das duas universidades
referidas, afirmam possuir no exercicio da sua atividade profissional, individuos sob a
sua diregdo ou responsabilidade (27%). Destaca-se “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construgdo” com 56,5% dos inquiridos a referirem que dirigem ou
supervisionam, no ambito da sua atividade profissional, outros individuos. Em

“Economia e Gestao” verifica-se um valor superior em 21,5% face a média da UL/UNL,
sendo que 48,4% dos diplomados assumem este tipo de responsabilidades. Tanto em
“Matematica, Estatistica e Informatica” (39,3%), “Direito” (31,4%), “Ciéncias Sociais e
Jornalismo” (30,3%) e “Ciéncias Fisicas” (28,9%) se aferem percentagens superiores a
média das universidades. O valor mais baixo, face a média, regista-se na area de

formacao de “Educacao”.
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Quadro 9 - Trabalhadores sob dire¢ao ou responsabilidade dos licenciados

irea cientifica de formacéo
Ciéncias ) |, . |Matematica, fe Total
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Tem oundo Sim V4 1§ 7 33 wd 14 ;i 29 23 seal 203 280
frabalhadores soba
sua direcgio o - Abs, 82 153 46 3 58 40 f0 3 19 8 61
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3.6. VINCULO CONTRATUAL DOS LICENCIADOS
3.6.1. EXISTENCIA OU NAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Ao serem indagados acerca da posse (ou ndo) de um contrato de trabalho, a
grande maioria (84,5%) declara dispor de um vinculo dessa natureza, com maior
destaque para os licenciados em “Educacgéo” (94,7%), “Ciéncias Fisicas” (94,4%),
“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdo” (93,5%) e “Matematica,
Estatistica e Informatica” (91,8%). E em “Direito” que a situagdo & menos similar, a
posse de um contrato reduz-se substancialmente, relativamente a média das restantes
areas de formacdo (84,5%), para os 48,8%. Parte da explicacdo para esta
particularidade baseia-se nas especificidades que caracterizam a profissdo de
advogado. Importa ainda salientar, os 11,4% de “n&o respostas” (Ns/Nr) por parte dos
diplomados inquiridos em “Saude”, configurando-se como os uUnicos que adotaram tal
opcao de resposta. Esta situacdo deriva do facto de os médicos “empregados” se
encontrarem oficialmente em situacao de estagio ndo sabendo, portanto, responder se
dispdem ou n&o de contrato de trabalho.
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Quadro 10 - Existéncia ou nado de contrato de trabalho

Area cieniica de formagio
Ciéncias . | {Matemitica, T Total
. | Arese | Economiae | . |Ciéncias |Ciéncias| . industrias UL
Educagao . sociais & . | Direto ||| estatisticae Saude

fumanidades |~ (esta0 davida | fisicas ., | transformadoras

jornalismo informatica .

e construgdo
_ fbs, il 160 BA ! I, [ il i/ Y
5 n (1 o7 B 833 | [T | Y 11l 038 80h Mp
Tem o cony A i 11 4 [ B B 1 10 12

Abs.
detraball!o Mo

(5 anos apds a VY K 0l 167 [ DL R N i Gaf 81 138
conclusio da ™ 0 oo o 0 o 0 of o
icenciatura) | NSl " [ [ [ Iu| [ 0 0 4 18
Base i 187 i ! 86| % i 4 13 &

3.6.2.TIPO DE CONTRATO

Ao examinar-se o tipo de vinculos que caracterizam as relagdes laborais dos
diplomados da UL/UNL, verifica-se que as situacbes de “contrato de trabalho sem
termo” sdo as mais frequentes (55,1). Os “contrato com termo” representam um pouco
mais de um tergo dos casos (38,3%), ja os restantes tipos de contrato s&o claramente
minoritarios ndo indo além, no seu conjunto, de 6,5%. Estas tendéncias gerais sao
partilhadas por todas as areas cientificas de formagao, com excecao de “Educacao” e
“Ciéncias Fisicas” onde os “contratos com termo” predominam, atingindo os 65,6% e
50,6%, respetivamente. Ressalve-se ainda que, os licenciados em “Economia e
Gestao” possuem, na sua esmagadora maioria, “contrato de trabalho sem termo”
(96,6%). Apesar da tendéncia geral que anteriormente se observou, saliente-se que os
“contratos de prestacdo de servigos” atingem os 11,9% em “Direito”, uma vez que
grande parte dos advogados que trabalham em/ou para empresas estabelecem com
essas entidades este tipo de contrato. Os “contratos de provimento” sé se registam, na
area cientifica de formacédo “Ciéncias da Vida” (1,9%), porém de modo pouco

expressivo.
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Quadro 11 - Tipo de contrato de trabalho dos licenciados

Area cientifica de formagdo
Ciéncias ) o | Matematica, iy Total
. | Arese | Economige | . [Ciéncias | Ciéncias - industrias UL
Educagao ) S0Ciais & . | Direito ) . |estatistica e Salide
humanidades |, " gestao davida | fisicas |-, .. " |transformadoras
jornalismo informatica .
& construgdo
Contrato de | Abs. 5 80 kY 5 B X 3 3 32| 5| 48
trabalho sem 8 500 58,2 966 95| 481 447 696 44| 986 5A1
termo Vh
Contrato de | Aps. 5 it 19 2 12 n 4 18 11 H 28
{rabahho com - T 05 U5 T ED %5 T BEEREE
termo
Contrato de | Abs. 4 11 4 0 5 2 1 1 0 § U
Tipo devinculo conratual| MEEI2680 V4 44 69 73 oong g 12 18 [ L
(apenas para aqueles que, Senvicos
possuem contrato, 5 anos| Contrato com | Abs. 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 4
apsaconclisaoda | empresa de 1 0 i 0 o 19 12 i o1 3
licenciatura) frabalho | v
temporario
0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 4
Contrato de s
povimento | ys, 0 0 0 0 0 19 0 0 0 30 5
Abs. 1 1 0 0 0 0 2 0 0 3 7
L2 V4 11 ki 0 0 0 0 24 0 0 3 g
Base 90 160 55 5 42 52 8 56 4 B T4

3.6.3. RECIBOS VERDES

Do total de inquiridos que asseveram nao possuir contrato de trabalho, 72,1%
afirmam recorrer a recibos verdes, sendo que 26,2% declaram nao utilizar sequer uma
fatura desse tipo. Estamos perante licenciados que, apesar de empregados,
estabelecem uma ligacdo muito periférica com o mercado de trabalho. Apesar desta
tendéncia, deparamo-nos com areas de formagao onde se constata a situagao inversa,
sendo exemplo disso o caso de “Economia e Gestao”. Apenas 20% dos diplomados
recorre a recibos verdes. Em “Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao”,
verifica-se uma reparticao igualitaria entre os que afirmam utilizar, os que nao utilizam,

e 0s que nao sabem ou nao respondem (33,33%).
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Quadro 12 — Utilizacao de recibos verdes pelos licenciados

Area cientfica de formagio
Ciéneias . o | e |Matemética, B Total
. | Arese .. |Economiae| . . | Ciéncias | Ciencias| . . industrias , ULIUNL
Educagao ) sociais e .| Direito . . |estatisticae Saude
humanidades| .~ gestio davida | fisicas ., .. [transformadoras
jomalismo informatica .
e construgao
Utilizagao de ) Abs. ] 20 8 1 B 5 2 3 1 7 38
'ff':im“efﬂes' Sme 78] 7Y T Y. Y T T 2 B
apenas para
aqueles que o " Abs. i § 3 4 § i 3 2 1 3 ¥
poSSUEM a0 V4% 400 22 273 goof 138 2060 600 400 33 00 262
contrato, 5 anos Abs, 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2
8 2 I 0 17 0 | 0 0 0 0 13 |
conclusdo da
lcenciatura) Base ] i 11 ] 44 i 5 ] 3 10) 122

3.7.NATUREZA JURIDICA DA ENTIDADE EMPREGADORA DOS
LICENCIADOS

Ao observar-se a natureza juridica das entidades empregadoras dos
licenciados, constata-se que quase 50% trabalham no sector privado (“Empresa
Privada em geral”). Se a esta percentagem se adicionar os individuos que trabalham
em “Empresas Privadas Unipessoais ou em Nome Préprio” atinge-se os 59,4%. No
que se refere ao sector publico, a entidade que tem maior representatividade no
universo em estudo € o “Organismo da Administragdo Publica” com 27,8%.

Observando a relagao entre estas entidades e as areas de formacao cientificas
verifica-se que em termos relativos, os inquiridos de “Economia e Gestdo” se
encontram maioritariamente a trabalhar em “Empresas privadas em geral” (85,9%),
sendo que, em “Saude” esses valores ndo atingem um tergo (30,1%). As “Empresas
Privadas Unipessoais ou em Nome Individual” ttm uma representacao expressiva nos
licenciados em “Direito”, chegando aos 20,9% dos empregados nesta area. Quanto
aos “Organismos da Administracdo Publica” assumem uma maior importancia em
“‘Educacao” e “Saude”, em ambos os casos atingindo quase 50%. Importa salientar
que apenas nestas duas areas de formacao o sector publico esta mais representado
que o privado.
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Quadro 13 — Natureza juridica da entidade empregadora dos licenciados

Airea cientifica de formagzo
Ciéncias ) | |Matematica, e Total
. Artes e . |Economiae| . |Ciéncias | Ciéncias - indistrias ] ULIUNL
Educagio § s0Ciais & « | Direito ) ) estatistica e| Salde
humanidades| .~ " gestao davida | fisicas | .| transformadoras
jornalismo informatica .
e construgio
Empresa privada | ADS. ] 97 H 55 42 Kk 42 40 H i 437
em geral Ve 305 519 470 85| 488 =59 467 65,6 ar4] 301 498
Empresa privada | Abs. 4 15 g 1 18 g ] 4 5 13 84
unipessoal ou em 42 20 138 16| 209 10,2 100 §,6 104 106 9,6
nome individual | V%
Natureza
juidcada |EMpresa pibica o Abs. 1 22 9 3 8 5 5 6 4 8 83
enlidade mista Ve 137 118 136 47 93 85 56 93 87 65 95
empregatora | ganismo da | Abs. 4 4 11 5 15 13 R 11 4 61 244
{53"05{!’6“ administragio 474 25,1 167 78] 174 20 358 130 87]  a98] 278
conclusio da piiblica Vi
licenciatura)
) Abs. 3 2 ] 0 2 1 1 0 0 0 15
ONGIPSS Ve 12 11 91 0 23 17 11 0 0 ] 17
Abs. 1 4 0 0 1 1 1 0 2 4 14|
Hsihr v 11 21 0 0 12 17 11 0 43 33 16
Base 95 187 66| 64 86| 59 90 61 46| 123 877

Antes de se proceder a andlise do “Quadro 14” referente aos “Sectores de
atividade da entidade empregadora dos licenciados”, convém esclarecer que devido a
limitacbes decorrentes, quer da aplicagdo telefénica do inquérito, quer do posterior
processo de codificacdo, a grelha dos sectores de atividade embora derivada da
Classificagdo Portuguesa das Atividades Econdmicas (CAE-Rev.3), sofreu
agregacdes'®. O peso relativo dos sectores de atividade que acolhem os licenciados
varia consideravelmente de area para area. Deste modo, a analise debrugar-se-a
primeiro em cada uma das areas de formacao, contemplando-se em seguida os dados
gerais da UL/UNL. Os licenciados em “Educagdo” encontram-se a ftrabalhar
maioritariamente no seu sector de atividade (76,8%). No caso dos diplomados em
“‘Artes e Humanidades” denota-se uma maior reparticao por diferentes sectores: (i)
“Educacao” (33,7%); (ii) “Servicos Prestados as Empresas” (15,5%); e (i) em
“Comércio, Restaurantes e Hotéis” (11,8%). E em “Ciéncias Sociais e Jornalismo” que
surge a maior dispersao dos licenciados pelos diversos sectores. Apesar deste facto,
destacam-se dois sectores onde estes mais se concentram: “Educacao” e “Saude e
Acao Social”. O conjunto destes tem um peso, nesta populagéo, de perto de 40%. Os
economistas e gestores convergem em grande parte nos sectores “Bancos e Seguros”

(39,1%) e “Servicos Prestados as Empresas” (20,3%). Do total de diplomados em

¥ As 11 categorias que enquadram o “Sector de atividade da entidade empregadora” dos inquiridos
resultam de uma agregagao dos 21 sectores de atividade discriminados pela CAE-Rev.3. Podemos
destacar que a categoria “Servigos prestados as empresas” agrega os sectores “Atividades imobiliarias”,

“Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares”, "Atividades administrativas e dos servigos de
apoio” e “Outras atividades de servigos”.
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“Direito”, 64 % trabalham na area da “Justica” e 11,6% no sector “Servigos prestados
as Empresas”. Os empregados licenciados em “Ciéncias da Vida” distribuem-se
essencialmente por trés sectores de atividade: “Industrias Transformadoras,
eletricidade, agua, gas e construgcao” (27,1%); “Servigos prestados as Empresas’
(20,3%) e “Educagao” (18,6%). Tal como nas “Ciéncias Sociais e Jornalismo”, também
nas “Ciéncias Fisicas” se depara com uma dispersido acentuada dos seus licenciados
pelos varios sectores. “Educacao” e “Administracdo Publica, Central e Local”’ sdo os
que mais se destacam, perfazendo no seu total 36,7%. Os licenciados em
“Matematica, Estatistica e Informatica” estdo em grande parte a prestar servigos a
empresas (44,3%) ou a trabalhar no sector da Banca e Seguros (21,3%). As
“Industrias Transformadoras, eletricidade, agua, gas e construgao”, "Transportes e
Comunicacdes” e “Servigos prestados as empresas” sdo os sectores de atividade mais
representados no conjunto dos graduados em “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construgéo”, alcangando mais de dois tergos (69,6%). Os
diplomados em “Saude” encontram-se a desempenhar, essencialmente, fungdes
ligadas a sua area de formacgao, conforme expresso no “Quadro 14”, sendo que 93,5%
se encontram ligados a “Saude e Agao Social’. De um modo geral, os licenciados da
UL/UNL desempenham a sua atividade profissional nos sectores da “Educag¢ao”
(22,5%), “Saude e Agao Social” (18%) e “Servigos Prestados as Empresas” (14,5%). A
soma destas trés areas dominantes atinge perto de 55%, os restantes 45%

encontram-se distribuidos pelos restantes sectores, de modo pouco acentuado.
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Quadro 14 — Sector de atividade da entidade empregadora dos licenciados

Area cientifica de formagdo
Ciéncias § L .| Matematica, E_nge?nlla!na, Total
- Artes e L Economia e L Ciéncias | Ciéncias e industrias .
Educagio - sociais e . Direita - 5 estatistica e Sadde | ULUNL
humanidades | . ) gestao davida | fisicas | ... _ |transformadoras
jornalismo informatica o
e construgio
Agricultura, pesca | Abs. 0 0 0 0 0 0 4 0 2 0 3
eindstrias - 0 0 0 0 0 0 44 0 43 0 7
extrativas
Industrias 0 5 1 3 0 16 1 1 17| 0 59
Abs.
transformadoras,
electricidade, 0 27 15 125 0 271 12,2 18 37,0 0 67
agua, gés e V%
construcio
Transportese | Abs. 2 13 ] 3 2 2 10 3 8 0 49
comunicagbes | v 21 7.0 91 47 23 34 111 49 17 4] 0 56
Comércio, Abs. 2 22 3 1 1 3 i 1 5 2 56
TS Mo 21 118 45 172 12 5.1 57 15 109 14 6.4
hotéis
Abs. 9 14] 5 25 3 1 1 13 0 0 M
BN 95 75 78 39,1 35 17 11 213 1 K R
Senigos Abs. 4 29 10 13 10 12 13 27 7 2 127
Sector de prestados as s 472 155 15,2 203 18 20,3 14.4] 443 152 15 145
actividade da CUClE
entidade " Abs. 73 3 13 2 2 11 19 9 4 1 197
empregadora|  Educagio = 768 37 197 31 23] 188 24 148 87 o 228
{5 anos apés
s conclusio | Saideeacgio | Abs. 1 8 13 2 3 7 7 1 [ EEE R
da social VY 11 43 19,7 31 35 11,9 78 16 22 935 18,0
licenciatura) ] Abs. 0 3 0 0 55 0 1 0 0 0 59
Justica 1 0 8 1 i 640 K 0 I
Administragao | Abs. 3 8 3 0 7 4 14} 3 1 0 43
] [ 32 43 45 0 81 5 RER 49 22 0 49
local
Servigos artisticos Abs. 1 17 9 0 1 3 0 0 1 0 32
e culturais V% 11 9.1 13,6 0 12 51 0 0 22 0 36
. Abs. 0 3 0 0 1 0 2 1 0 1 3
Defesa Nacional e 1 16 0 0 12 0 22 16 0 8 9
Organismos | Abs. 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 3
internacionais e 0 0 30 0 0 0 0 18 0 0 3
outras instituiges | v
extraterritdrio
Abs. 0 2 1 0 1 0 2 1 0 2 9
T VY 0 11 1.5 0 12 0 22 16 0 15 10
Base 95 187 6| 644 86 591 0] Ll 46 123 877

3.9.NiVEIS DE RENDIMENTO MENSAL LiQUIDO DOS LICENCIADOS

Abordar-se-4 em seguida, com base nos dados recolhidos e explanados no
“Quadro 157, os niveis de rendimento mensal liquido alcancados pelos licenciados da
UL/UNL, cinco anos volvidos sobre a conclusao da licenciatura. Verifica-se que, em
média, o rendimento mensal liquido auferido se cifra nos 1302€, situando-se por
conseguinte no intervalo entre os 1200€ - 1800€. Aqueles que dispéem de
rendimentos inferiores a 600€ cingem-se a 5,4%, do total da populagdo observada,
enquanto a maioria aufere entre 900€ e 1800€ (61,1%). A unica area de formacao
que nao atinge, em termos médios, os 1000€ & a de “Artes e Humanidades” (974,9€) o
que revela, desde ja, algumas diferencas relevantes, sobretudo quando comparada
com a area que apresenta os rendimentos médios mensais mais elevados, “Economia
e Gestao” com perto de 1715€. Para além desta ultima destacam-se, da mesma forma

nesta analise, os licenciados em “Saude” (1714,4€), visto serem as areas com
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remuneracdes médias mais elevadas. Comparando-se o total das duas universidades
(1302,4€), constata-se que nenhuma area se encontra muito proxima desse valor,
sendo “Engenharia, Industrias Transformadoras e Constru¢ao” (1439,2€) a que menor
diferenga apresenta, embora esta represente 136,8€. Desta forma temos um conjunto
de areas que elevam os valores médios, sendo elas “Economia e Gestao”, “Direito”,
“‘Matematica, Estatistica e Informatica”, “Engenharia, Industrias Transformadoras e

Construcao” e “Saude”.

Quadro 15 - Niveis de rendimento mensal liquido dos licenciados

irea cientifica de formagzo

Ciéncias ) .. .| Matematica, e Total
Educagio Arese | e | ECONOMRE (1, | CORCES |ConCaS) gopone | USRS | e [ ULUNL

humanidades jornalismo gestio davida | fisicas . 1ransfom|ad<3ras

¢ construgéo
s, 0 5 0 T o T 1 0 I
Menos de 310 Euros = i 77 i i i 7 1 i i i 3
s, G e ? T 2 . B i 1 4 &
T 52 I T, T E Y R 7 ¥ BT T
s, e 7 B 0 I T ? T o
De G0 a menos de 0D Euros. | =re— P, 5, T T NETY 7 0%, I T
s, 5 B E I B R " T
De$00a menos de 1200 Eurus | =ret—— i 24 i B T E 213 2 I
Rendimento | De 1200 a menos de 1200 Euros Abs. " 32 * i “ “ 4 ’ “ “ 2
e Y iz @d w1 Ta 22 518 I L
P ™ 1 5 f T T T ¢ 5 G I
[oonclnsip:da e & IV e o2 I I T TN I
licenciatura) ™ 0 7 7 T R 7 4 =
e 0 G EE T T Y 1% 0 i 2
) ™ 0 i 7 1 3 o f 1§ 2
N R [ 5 i G T I 5% ¥ BT
o ™ G g ] GG T s f E
Y T G T I K 56 ¥ Y] T
Base % T G G B 1T I
Wda e o o] tmsa teizg| 164 41520 15370 1a2] 171ad] 1024
Desvio Padrio weal aeg| o] smed| ed]  ama| 4s 078 TS

3.10. GRAU DE SATISFAGAO DOS LICENCIADOS COM A ATIVIDADE
PROFISSIONAL

Atentar-se-a em seguida na apreciagao que os diplomados promovem acerca
da sua profissao atual e na avaliacido que essa mesma populagao veicula a propésito
do grau (maior ou menor) de adequacao entre a sua atividade profissional e a sua
area de formacdo. De modo a potenciar a analise, mobilizou-se uma escala
particularmente ampla de 10 pontos. Com isto impede-se uma excessiva concentracao
que, por vezes, ocorre nas categorias de avaliagdo intermédias. Considera-se aqui,

que as pontuacgdes iguais ou superiores a 8 traduzem balangos inequivocamente
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positivos. De acordo com os dados transparece, sem duvida, uma elevada satisfacao,
dado a média de satisfacdo geral obtida atingir os 7,8 pontos, com 62% de licenciados
da UL/UNL a posicionarem-se nos valores mais elevados da escala utilizada (8 a 10).E
em “Saude” (8,5), “Educacgao” (8,2) e “Direito” (8) que as avaliagbes médias sdo mais
elevadas, relativamente ao total das universidades — em qualquer destes casos se
comprova que perto de 70% dos licenciados pontuam a sua situagao profissional com
valores iguais ou superiores a 8. As “Ciéncias Sociais e Jornalismo” apresentam
valores médios semelhantes a média do total da UL/UNL (7,8), tanto “Economia e
Gestao” como “Ciéncias Fisicas” e “Matematica, Estatistica e Informatica” demonstram
valores igualmente préximos (7,7). Abaixo do valor médio de satisfacdo encontramos
as “Artes e Humanidades” (7,6), “Engenharia, Industrias Transformadoras e
Construcado” (7,6) e sobretudo as “Ciéncias da Vida” (7,3) — embora nas duas
primeiras cerca de 60% dos licenciados se continuem a inscrever nos trés patamares
cimeiros da escala de satisfacao, ja a ultima area referida apresenta pouco mais de

45% dos inquiridos inscritos nesses mesmos patamares.

Quadro 16 - Grau de satisfagado dos licenciados com a sua profissao atual

frea cientiica de formagdo
Ciéncias ) o . | Matemitica, E."g‘?“"“.”“' Total
Educagio Ane_se SOCiais @ E{‘.ollonlla Direito C*’"‘?"“ C*"?“'“ estafistica e ndistias Saide| ULUNL
humanidades| I £ gestdo davida | fisicas nformética lransfonnadtzras
£ construgao

s 1 4 0 1 9 0 |0 7

1 - Nuitissimo insatisfeito = m 7 7 ] i ] T ] T3 B

Abs. 0 3 1 0 0 pl 1 0 1 10 8

- s 0 1 15 0 o 4 0 I 9

Abs. 0 4 1 1 0 0 2 2 1 1 12

- VY 0 21 15 15 0 0 22 33 2 8 14

s, ) 4 0 T R 1 1 o 1

- VY 21 21 0 18 0 51 11 18 2100 15

Abs. 2 17 4 5 ] 3 ] 1 1 3 50

> VY 21 91 61 8 0 51 67 18 63 24 57

Grau de Abs. B 1 g 4 g li g il 1 2 it

satisfagf"iocoma : VY B4 59 136 B3 105 19 100 98 65 18 78

L= ™ T 7 I R L 7 T 4
(5anosaposa |7-

conclusio da vy 126 144 2 234 1238 203 144 79 182 114 164

licenciatura) - Abs. 4 4 9 il 20 15 26 13 16 33 20

' 263 21 136 26868 233 B4 B9 213 4B 268 251

Abs. px! 7 10 13 20 5 8 12 il 2 182

- VY U2 144 152 201 233 83 89 197 1301 228 173

— ™ o 0 I I L g 1T u m

W-Missmosalstelo = @ g 2| fq 2 ey T T T

- Abs. 2 3 0 1 0 5 4 1 1 14 kil

VY 21 15 0 15 0 85 44 15 2 14 35

Base 95 187 66| 64 86 59) 90, i 46( 123} 81

Média 82 1] 18 1] 80 T4 7] 1] 768 85 78

Desvio Padréo 1,8 2,2 18 1,8 1,7 19 20 1,8 18 13 18
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3.11.GRAU DE ADEQUAGAO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL A AREA DE
FORMAGAO ACADEMICA

Utilizando uma escala idéntica a anterior, propbs-se aos licenciados que
avaliassem o grau de adequacao da sua atividade profissional atual a area de estudos
em que se licenciaram. O valor médio de adequacdo obtido mantém-se elevado (7,3
pontos). Destaque para as pontuagdes verificadas em “Saude” que ascendem aos 8,9
pontos, bem como em “Direito” onde atinge o valor de 8,5 pontos, e “Educagao” com
8,4 pontos. Em todos estes casos se constata que mais de metade apontou para a
pontuagdo maxima de adequacgdo (10 valores), i.e., consideram a sua atividade
profissional “totalmente adequada” & sua area de formacdo. E em “Artes e
Humanidades”, “Ciéncias da Vida” e “Ciéncias Fisicas” onde se apuram os valores
médios de adequacdo mais baixos. Também “Ciéncias Sociais e Jornalismo” e
“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgcao” apresentam resultados abaixo
da média, ainda que nessas areas de formagdo a avaliagdo seja genericamente

positiva, sendo que pelo menos 35% dos licenciados conferem avaliagdes de 8 pontos

ou mais.
Quadro 17 — Grau de adequacao da profissao atual a area de formacao académica
Area cientifica de formagéo
Ciéncias ) L .| matematica, N Total
- Artes e - Economia| . . |Ciéncias da| Ciéncias - indistrias . T
Educagio . sociais & . | Dirsite ) . estatisticae Saide|
humanidades |~ " e gestao vida fisicas | - ... | transformadoras
jornalismo informatica "
£ Construgao
+ Tomente desateaunso %5 2 3 7 1 1 1 15 2 1 77
- olaimente desatequacor 1 X B T R D I 1 % I
) Abs,| 5 10 0 0 2 1 1 0 1 o 20
’ V4 53 53 0 0 23 17 11 0 22 0 23
. ‘Abs) 0 g 2 3 2 3 4 0 K 29
' v 0 48 30 47 23 51 14 0 09 3 33
! Abs, 0 5 0 0 1 1 2 2 1 7 19
’ V4 0 27 0 0 12 17 22 33 22 57 22
5 Abs)| Il 14 2 4 2 3 8 § EIE 50
Grau de ' V% 42 75 30 63 23 51 80 98 109 14 57
AL (0 Abs) 3 f 10 5 7 5 f 1 i 2 0
profissao actuallf -
aareade V% 53 32 152 78 23 85 6.7 180 174 18 58
fomagio Abs) 5 18 1 12 13 B 1 § g 7 94
académica | Ve 53 96 167 188 151 02 122 98 09 s 107
TGS s, g 2 7 T 10 1T % 7 BT TE
conclusaoda |§-
fcenciura) V% 95 118 121 25,0 118 g 174 197 196 114 10
0 Abs) 15 18 [E 12 § i 3 7 g 10 9
' Ve 158 96 197 188 70 119 33 115 a3l a1 106
0. Totimente adeatao 125 48 45 13 1 47 10 20 15 g 7 204]
- olamenteadequato. e Tere 7Y Ty, IS IS I TY: Y, 7 T4 628 s
2 4 0 0 0 5 4 0 | 2 18
Neihr =
V4 21 21 0 0 0 85 44 0 22 16 21
Base 95 187] 6 64 86 59| 90| 61 I S
Wédia 84 6,1 71 77l 85 6,1 6. 75 67 89 7))
Desvio Padrio 24 34 2] 20 22 33 32 2,2 24 19 29
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3.12.TEMPO MEDIO PARA OBTER UM EMPREGO

3.12.1.TEMPO MEDIO PARA OBTER UM EMPREGO/TRABALHO
REMUNERADO

Para se observar com total rigor o periodo que mediou a conclusdo da
licenciatura e a obtengdo de um emprego, importa clarificar que a primeira categoria
“Imediato” (0 meses) inclui, ndo s6 os individuos que obtiveram um trabalho em menos
de 1 més, mas também aqueles que anteriormente possuiam uma atividade
profissional, ndo a tendo cessado no momento da obtencdo do grau académico. Os
individuos nessas situagdes ultrapassam um terco em qualquer das areas de
formacéao, a excecdo de “Educacao”. As areas “Matematica, Estatistica e Informatica”
e “Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao” e “Saude” representam mais
de metade dos individuos enquadrados na categoria “imediato”. O total da UL/UNL
nesse mesmo periodo cinge-se a 41,2%. Atendendo as baixas taxas de desemprego
registadas para esta populacdo, ndo surpreende que o nimero daqueles que afirmam
“nunca ter obtido emprego” seja muito reduzido (0,4%), ndo se verificando em algumas
areas nenhum individuo nesta situacdo. O numero de licenciados que demoraram
mais de 1 ano a encontrar trabalho ultrapassa um pouco os 10% (mais precisamente
10,7%), sendo a média de meses global para se obter trabalho de quase 4 meses.
Tendo em conta novamente o numero de meses constata-se que sao os licenciados
em “Saude” os que menos tempo levam a encontrar trabalho, uma vez que o fazem,
em meédia, em menos de 2 meses, seguidos dos economistas e gestores que
demoram 2 meses. Seguidamente encontram-se os licenciados em “Engenharia,
Industrias Transformadoras e Construcdo” e “Matematica, Estatistica e Informatica”,
demorando um pouco mais de 2 meses até desempenharem uma atividade
profissional apés a obtencdo da licenciatura. Em “Ciéncias Sociais e Jornalismo”,
“Direito”, “Artes e Humanidades” e “Educacdo” o numero médio de meses nao
ultrapassa os 5 meses, em “Ciéncias Fisicas” e “Ciéncias da Vida” esse periodo é

ultrapassado, com valores médios de 5,4 e 5,7 meses, respetivamente.
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Quadro 18 — Numero de meses que demorou a encontrar um trabalho remunerado apoés a

licenciatura
Area cientifica de formagdo
Ciéncias ) .| .. . |Matematica, £ Total
. | Arese o Economiae | . . | Ciéncias | Ciéncias . indistrias . ULUNL
Educagao ) 50cidis & . |Direito ) X estatistica e Saude
humanidades| .~ gestio davida | fisicas | . |iransformadoras
jonalismo informatica .
e construgio
— Abs. 2 a2 ] K]l 46 23 43 3 28 m 414
mediato
V% 220 w1 w42 w3 a4 w1 8 54 =X B R,
- Abs. 44 (i 20 28 3 B 2 18 21 3 EI8|
a6 meses
V% 440 KK 260 48] 0 442 267 27 429 305 M0
- Abs. 15 29 11 li § 10 22 i 0 16 121
atemeses W | 0 X IETY Y T T IR Y, F T X
Nimero de T Abs. 12 18 7 0 5 5 10 2 1 0 58
meses que afemeses Ve | 120 71 T [ R X 70 1 58
temorota Abs, 4 10 2 1 4 5 i 2 0 0 ke
encontrar 18 2 36 meses '
um trabalho V% 40 47 2,6 15 41 58 50 3 0 0 34
remunerado e Abs. 0 3 1 0 4 3 3 0 1 0 15
: ais de 36 meses
0] Vi [l 14 13 1 I G 25 0 20 0 15
concilsao da Ab 0 bl 1 0 0 0 0 1 0 0 4
. s,
licenciatura | y,nc5 encontreil nunca procurei = 0 5 7 T 7 0 T ; 7 y
- Abs. 3 5 1 0 0 2 4 0 0 2 17
' V% 20 23 13 o o 23 13 0 0 15 17
Base 100 215 17| 67| a7 86) 120 65) 49 128 1004]
Wedia 4 45 4 0 44 5] 54 2 21 Y T
Desvio Padrio 57) 73 66 411 04 9,84 81 48 54 24 10

3.12.2.TEMPO MEDIO PARA OBTER UM EMPREGO/TRABALHO
REMUNERADO ADEQUADO A FORMAGAO SUPERIOR

Quando se esmiluca o tempo necessario a obtencdo de uma atividade
profissional compativel com o grau de formacéo, verifica-se que a situagao se altera.
Contudo, considerando-se o total das duas universidades continua a ser expressiva a
percentagem daqueles que afirmam que essa obtengéo foi imediata (30,9%) e que sao
minimas as situacdes em que se declara nunca ter encontrado um emprego desse tipo
(7,2%). O tempo médio para o total das areas encontra-se proximo dos 7 meses. No
que concerne aos individuos que declaram “nunca ter encontrado/nunca ter
procurado”, saliente-se os 14,4% de “Artes e Humanidades”, os 12,2% de
“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao”, os 10,4% de “Ciéncias
Sociais e Jornalismo”, bem como os 7,5% de "Ciéncias Fisicas” que apresentam os
valores mais elevados, relativamente a percentagem total apurada nas duas
universidades. Em situacio inversa encontramos os licenciados em “Saude”, onde nao
se registam casos nesta categoria. E nas éareas de “Educacgdo”’, “Artes e
Humanidades” e “Ciéncias Fisicas” que os licenciados, em média, demoram mais

tempo a obter um trabalho em consonancia com a sua formag¢ao — em qualquer dos
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casos referidos, os valores estdo muito préximos ou ultrapassam os 10 meses (9,3

meses, 11,6 meses e 10,6 meses respetivamente).

Quadro 19 — Numero de meses até encontrar um trabalho remunerado adequado ao grau
de formagao

irea cientifica de formagio
Ciéncias ) L .| Matematica, Epggnhqna, Total
. Artese - Economiae| . [Cienciasda| Ciencias . industrias ,
Educagio i sociais & .| Direito | | estafistica e Saide{ ULIUNL
humanidades| =~ gestdo vida fisicas | . .. | transformadoras
jomalismo informética .
e construcio
Abs. 18 42 24 2 40 18 24 0 200 67 o
Imediato
VY 180 195 12 403 42 208 20 462 408 523 09
o Abs. 3 k] 13 26 K]l 29 2 13 19 # mn
a6meses
' 30 172 169 kLR 20 37 225 200 08 R0 2D
- Abs. 12 Flif 10 8 5 13 18 9 1 16 112
Nimero de AIEMESES T T 2 T T Y, IR T BT 20 25 12
Meses que ath ™ IE o 7 1 3 R 4 1 o
218 meses
IS ve| 150 12 o i s g ¥ a7
EACOntar um b i 32 fi 2 i B 13 I 0 I T
trabalho 18236 meses >
remunerado 3 6,0 149 78 30 6,2 93 108 ¥ 0 0 17
adequado o Wis do 36 Abs. 8 17 3 0 1 1 10 1 1 1 4
Tl e T 50 79 19 0 n 7 18 B
fomaggo apos b | kil B 4 b 5 9 ] i I 72
aconclusio da : o[ ADS:
Nunca encontreil nunca procurei
licenciatura : VY 40 14 104 60 21 58 15 46 24 0 72
bl 12 fi 0 3 § i 1 1 3 39
Nshe s
3 20 58 78 0 KA 58 50 15 200 23 KR
Base 100) 1 i 67] 7 86 120) il 490 1280 1004
Média 9,31 11,5 7] 25 6,5) 69 10,6 44 268 21 72
Desvio Padrio 135 133 15 47 134 95 134 73 58 39 115

Quando se mensura a adequacgao/desadequacao entre a atividade profissional
e a area de formacado, a fasquia de exigéncia eleva-se. Os resultados alteram-se,
elevando-se o tempo para a obtencédo de um trabalho deste tipo (vide “Quadro 20”). A
média de individuos que alcanga um trabalho logo apés o fim da licenciatura decresce,
situando-se nos 28,1%, acentuando-se o numero daqueles que afirmam nunca o ter
encontrado ou procurado. O tempo médio necessario para se alcancar um trabalho
com esta relagdo de adequagdo sobe ligeiramente para quase 8 meses.
Contemplando as areas de formacgao verifica-se que sdo novamente os licenciados na
area da “Saude” que de forma imediata encontram uma atividade compativel com a
sua area de formacgao, representando 53,2% dos casos. Com valores igualmente
elevados encontram-se, na mesma situagdo, os diplomados das areas de
“Matematica, Estatistica e Informatica” (43,1%), “Direito” (37,1%), “Engenharia,
Industrias Transformadoras e Construgao” (36,7%), “Economia e Gestao” (31,3%) e
"Ciéncias Sociais e Jornalismo” (31,2%). E nas &reas de “Educagdo’, “Artes e

Humanidades” e Ciéncias Fisicas” que os licenciados, em média, demoram mais
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tempo a obter um trabalho de acordo com a sua formagao — em qualquer dos casos

referidos, esses valores ultrapassam os 10 meses.

Quadro 20 — Numero de meses até encontrar um trabalho remunerado adequado a area de

formacao
Area centicade formagho
Ciéncias ) - | Matematica, E_"“e.""‘?"“' Total
.| Arese | Economiae | . | Ciénciasda | Ciéncias |, indistias | .
Fducagio |, sociis ¢ .| Direito | - | estatsticae Saide| ULURL
humanidades | .~ " (estao vida | fisicas |, .. | fransformadoras
jornalismo informatica .
£ Construgao
Abs, 15 k)] Pl il 3 16 2 pi B 8 82
Imediato
4 150 112 2 Hyoom B8 167 431 B2y A1
Abs, Bl 3 il i a il i 13 1 4 pill
16 meses
V% B0 144 143 Be i 29 08 200 o2y A0
- Abs, 1 18 10 Il 1 ] 15 B 4 1/ 100
212 meses
Nimero de V% 10 14 130 104 12 105 125 123 8 | I IO
Meses que o Abs, il 2 ] 2 4 7 12 ] 1 10 il
demoroua B Y T F O T . O T TG
EONEE UM 4 P 1 4 f § 11 3 1 10 §4
tratlho 182 36 meses s
remunerado V% 40 102 91 5 fi2 10 42 4f 0 fi4
ateqato & sien ns|  © 1 i K 1T 0 ] IEE
: i e 36 meses
e w10 34 30 15 8 EEE 3 TR
fomégao o b Il il 12 fi 4 15 1 1 | . 135
aconciuso da ; | ADS:
Nunca encontreil nunca procurei
licenciatura - V% 10 2 156 90 41 174 18 108 w3 8 134
5 1 ] 0 5 1 8 1 1 1 i
- Abs,
V% 50 i i 0 52 81 7 15 200 8 47
Base 100, 5 1 67 1l 8% 120 65 490 128 1004
Nédia 10 14 85 4 5 T4 13 47 35 281 18
Dasyio Padriio 163 14 135 18 140 1 149 85 68 57 128

3.13.PROSSEGUIMENTO DOS ESTUDOS ACADEMICOS

Cinco anos apds a obtencéo da licenciatura, 43,3% dos licenciados da UL/UNL
tinham finalizado outro tipo de formacao académica. As areas que mais se destacam
neste aspeto sdo: “Saude” (44,5%), “Direito” (52,6%), “Ciéncias da Vida” (52,3%) e
sobretudo a de “Ciéncias Fisicas” (55,8%). As restantes areas ficam abaixo dos

resultados médios obtidos, com principal destaque para “Economia e Gestao” (29,9%).
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Quadro 21 — Conclusao de formagoes académicas pelos licenciados

Area cientifica de formacéo
Ciéncias ) . | Matematica, E."g(?"hém' Tatal
. Artes e . Economia e - Ciéncias da | Ciéncias o industrias .
Educagdo - sociais e . Direito . 5 estafistica e Saide | ULUNL
humanidades | .~ gestio vida fisicas | . .. | transformadoras

jornalismo informatica -

& construgio
o s 3 2 79 20 5 I a1 24 7 5| 4%

im

Conclusiode Ve 36,0 414 T 298 526 523 558 kIR M7 445 433
formagies | s |ALS 53 126 & I I N I I T
académicas 0 V% 63,0 586 623 70,1 47 4] 477 442 631 653 555 56,6
(5anos apés a v | 1 0 0 0 0 D 0 0 0 0 1
R " vw 1 1 1 i i fi 1 1 ] 1
Base 100) 215§ 7] 67| a7 86| 120 5] 49 128 1004

Observando-se as formacbes finalizadas, constata-se que a maioria se
encontra a concluir pés-graduagdes (70,3%) e que pouco mais de um ter¢co dos
inquiridos concluiu o mestrado (37,2%). Os doutoramentos apresentam valores
residuais (3,4%). Nao se verifica a obtengdo de um diploma numa outra licenciatura.

Ao colocar o enfoque na obtencao de outras formagdes académicas, segundo
as areas cientificas de formacado, afere-se que as pds-graduagdes sdo sobretudo
obtidas pelos licenciados em “Direito” (96,1%) e em “Matematica, Estatistica e
Informatica” (87,5%). Tanto os individuos de “Ciéncias da Vida”, como os de “Ciéncias
Fisicas” optam, em boa parte, por obter o grau de mestre (53,3% e 50,7%
respetivamente). Os doutorados assumem um principal destaque, uma vez mais, na
area de “Ciéncias da Vida” (13,3%).

Quadro 22 - Tipo de formagoes académicas concluidas

Area cientifica de formagéo
Ciéncias § L .| Matematica, E_nga:llha_na, Total
" Ares e - Economia e . Ciéncias da | Ciéncias o industrias .
Educagio - sociais e " Direito - 5 estatistica e Saiide | ULIUNL
humanidades | .~ " gestao vida fisicas | - ... |transformadoras
jornalismo informatica "
& construgio

conconra TS 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0

S 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1

i . |Abs. 25 59 20 13 49 23 42 21 12 42 306

Tipo de Posgraduacio | o) 563 580 T 51 627 BT ET I I
formagoes

B —— Abs.| 12 35 12 8 13 24 4 7 5 14 162

conchidas S TS TR 3 4 w5 CEE 02 T

(5anos apds a poutoramento 1225 0 1 1 0 1 B 3 [ 0 3 15

mﬂ:ﬁrﬂ? woramento. 0 (X Gy 1 20 B 45 [ N T

Abs. 0 0 2 1 0 0 2 0 0 1 5

BT V% 0 0 69 50 0 0 30 0 0 18 14

Base 36) 89| 29) 20) L] 45 7] 24 17 57 435

Apreciando o periodo temporal dos cinco anos apdés a conclusdo da
licenciatura, os diplomados que estavam nesse momento inscritos em formacgdes ou
programas académicos fixava-se nos 24,4%. Tal deve-se essencialmente as areas de
“Artes e Humanidades” (30,7%), “Ciéncias da Vida” (40,7%), “ Ciéncias Fisicas”

(33,3%) e “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (24,7%), sendo estes os casos que se
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situam acima do valor médio de referéncia. Os economistas e gestores sdo os que
apresentam menos inscrigdes deste tipo (10,4%).

Quadro 23 - Inscri¢do dos licenciados em formag6es ou programas académicos

lirea cienfifica de formagéo
Ciéncias ) _ . |matemética, el Total
- Artese . |Economiae| . . [ Ciénciasda | Ciencias - industrias T
Educagao ) s0ciais e . | Direito ) . |estafistica e Saude

humanidades|. gestao vida fisicas |, ... |transformadoras

jornalismo informatica .

€ construgao
~ |Abs, 18 i 19 7 20 ki 40 1 Bl 2 245
Inscrigdes em Sm V% 180 307 U7 104 20§ 407 313 169 163 164 244
formagdes  |Ans] 82 149 58 0 T 51 80 54 401 107 798
acadénicas | N0 T i 153 898 794 X B I

(5anos apos a

conclusio da Nsil Abs) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
licenciatura) ' V% 0 0 0 0 0 0 0 0 a0 o0 1
Base 100 25 T 67 a7 86 120 65 490 128 1004

Ao analisar-se o tipo de formagbes académicas nas quais os licenciados se
encontram inscritos, verifica-se que o mestrado € o mais frequentado (42,4%), embora
se infira que os doutoramentos também sdo uma das opg¢des assumidas (35,1%). As
inscricdes ao nivel das pods-graduagdes limitam-se a 13,5%. O numero daqueles que
realizam uma outra licenciatura limita-se a 9%. A percentagem de individuos inscritos
em doutoramentos expressa-se maioritariamente nas areas de “Ciéncias da Vida”
(65,7%) e de “Ciéncias Fisicas” (50%). A primeira destaca-se ainda por ser a unica
onde a titulagdo mais alta (poés-doutoramento) se verifica (2,9%), ainda que com um
peso reduzido. No caso dos mestrados, a sua inscricdo acentua-se em “Educacao”
(66,7%) e ainda mais em “Economia e Gestdo” (85,7%), sendo o unico tipo de
formacao onde todas as areas possuem inscritos. Tal como demonstrado no “Quadro

24", as poés-graduagbes sao frequentadas na sua maioria pelos licenciados em
“Direito” (35%).
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Quadro 24 — Tipo de formagdes ou programas académicos em que estdo inscritos

Area cienfifica de formagao
Ciéncias § L . |matematica, LTI, Total
= Artes e L Economiae| . . | Ciénciasda | Ciéncias o industrias o ULIUNL
Educacido By sociais e = Direito N - estatistica e Saude
humanidades| . ) gestao vida fisicas | .. _ |transformadoras
jornalismo informatica .
€ Construcao
I Abs,| 2 10 1 1 1 2 2 1 0 2 22
cenciatira K 152 53 LV Y 57 G o1 o[ s 20
P araduach Abs, 1 ] 3 0 7 3 5 1 1 ] 33
. Sgraduageo 56 o 54 ) 28| 125 o1 728 285 135
Tipo de
formagbes Abs, 12 KX 1 fi H i 12 B 4 B 104
P Mestrado
académicas em, V% 66,7 50,01 57,9 857 40,01 171 30,0 54 5 5000 288 42 4]
0= er;‘“ Abs, 3 21 f 0 3 23 20 2 K B 86
inscritos Doutoramento
(5anos apés a V% 16,7 31,8 31,6 0 15,0 65,7 50,01 182 arEl 238 351
conclusdoda | | Abs.| 0 0 0 0 0 1,0 0 0 0 0 1,0
licenciatura) Pds-doutoramento e 0 7 7 0 3 29 0 3 0 3 3
Abs,| 0 0 0 0 1 0 1 1 0 2 5
EL Vi 0 0 0 0 50 0 25 91 O 85 20
Base 18] 66| 19 7| 20 35 40| 1 8 21 245

Analisando as intengbes de prosseguimento de estudos por parte dos
diplomados (tenham estes ou n&o concluido qualquer outra formagéo) constata-se que
um elevado numero de individuos, a maioria, declaram essa intencéo (67,1%), tendo
ainda alguma relevancia o peso daqueles que se consideram indecisos, relativamente
a esta matéria (10,3%). As areas que superam a média sdo: (i) “Economia e Gestao”
(83,6%); (ii) “Ciéncias Sociais e Jornalismo” (79,2%); (iii) “Engenharia, Industrias
Transformadoras e Construgdo” (75,5%); (iv) “Direito” (73,2%) e (v) “Artes e
Humanidades” (70,2%). Importa sublinhar que em todas as areas, a maioria dos

individuos declara essa intengao de prosseguir os estudos.

Quadro 25 - Inscrigdo prevista pelos licenciados em formagdes ou programas académicos

rea cientifica de formagéio
Ciéncias ) . . | Matemética, E_"“e."“?"“' Total
M Artese .. |Economiae|.. . | Cienciasda | Ciencias s industrias ,
Educagéio ) sociais @ . |Direito| | estatisticae Saiide] ULUNL
humanidades |~ gestao vida fisicas | - ... [transformadoras)
jornalismo informatica .
@ Construgio
| Abs, ili 151 f1 ili] . 46 78 7 KT 674
Inscrigio prevista Sim '} 86,0 702 792 836 732 535 85,0 56,9 755 955 67,1
em formagies |Abs, 2 44 10 Il 20 26 25 23 o[ 42 227
acatémices | a0 10 ws[ 130 104 208 w8 354 w4 w2 26
(5 anos apos a
conclusio da Abs. 14 20 i 4 a 14 17 5 A 15 103
licenciatura) Hshir V% 140 93 18 60| 62 16,3 142 7 41 17 10,3
Base 100 215 17| 67 97} 86 120 65) 49 128 1004

Ao pleitear saber que tipo de formacao os licenciados da UL/UNL pretendem
prosseguir evidenciam-se, novamente, os mestrados (49,9%) seguido das pos-
graduagodes (31,2%). Os que pretendem ir mais além na sua formagéo académica,
prosseguindo para doutoramento representam, em termos percentuais, 17,2% e
quedam-se em 9,2% os que declaram pretender frequentar uma licenciatura e em

2,7% um poés-doutoramento. Em todas as areas a percentagem de mestrados é
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superior ao total das universidades (49,9%), com excecdo de “Ciéncias Fisicas”
(42,3%), “Ciéncias da Vida” (28,3%), e “Saude” (28,2%). No que concerne aos
doutoramentos, as percentagens sdo mais elevadas nas areas acima referidas, com
26,1%, 20,5% e 29,6%, respetivamente. As pds-graduagdes conformam um padrao
nos licenciados em “Direito” (47,9%), mas também nos economistas e gestores
(48,2%). A pretensdo de frequentar uma nova licenciatura assume valores
significativos nas areas de “Ciéncias Fisicas” (14,1%), “Artes e Humanidades” (13,9%)
e “Ciéncias da Vida” (13%), sendo nas éreas ligadas as ciéncias que
concomitantemente se encontram as maiores percentagens de individuos que

preveem inscrever-se em pos-doutoramentos (7,7% e 6,5% respetivamente).

Quadro 26 - Tipo de formagdes ou programas académicos em que preveem inscri¢gao

Area cientifica de formacio
Ciéncias ) | .| Matematica, ECNEE: Total
= Artes e . Economia e . Ciéncias | Ciéncias oo indistrias = UL/UNL
Educacao 3 sociais e - Direito - - estafistica e Saude|
humanidades | .~ gestio davida | fisicas | - .. |transformadoras
Jjornalismo informatica w
& construgéo
ot Abs. 7 21 f 1 7 8 I 7 L
icenciatura o T 130 a8 18 28 130 141 54 271 70 92
] s g 3 2 i E 13 19 12 ] 25 21
Tipo de BESTRIRED  |= 136 738 31 @2 79| 3 24 24 R B Y
‘0“(:‘?9‘_’95 Abs. 42 aw| kx| 35 38 13 3 19 2 20 33
acagemicas Mestrado 1 836 E36 541 625| 525 283 423 514 sog| 282 499
em que
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3.14.SATISFAGCAO COM A FORMAGAO ACADEMICA

Embora seja conveniente referir que a avaliagdo que os individuos produzem
da sua experiéncia formativa no ensino superior, ndo depende somente das
aspiragdes profissionais efetivamente concretizadas, ou que consideram serem
passiveis de vir a realizar, é razoavel admitir-se que o modo como decorre o confronto
com o mercado de trabalho constitui um fator relevante nas avaliagdes produzidas.
Assim sendo, os licenciados foram inquiridos num primeiro momento acerca da sua
vontade de reeditar o mesmo curso que haviam concluido €, num segundo instante, a
propésito da sua intencdo de eleger o mesmo estabelecimento de ensino. Focando a
andlise no universo total da populagdo inquirida, em ambas as universidades
(UL/UNL), 69,3% declararam que escolheriam a mesma licenciatura. Os valores mais

acentuados registam-se nas areas de “Direito” (82,5%), “Economia e Gestao” (82,1%),
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“Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao” (81,6%), atingindo o valor

maximo junto dos licenciados em “Saude” (89,8%) e os valores minimos em “Ciéncias
da Vida” (58,1%) e “Ciéncias Fisicas” (52,5%).

Quadro 27 — Se fosse hoje escolheria o mesmo curso

irea cientifca de formagio
Ciéncias ) o o Matemafica, E."‘-“?“"‘?"“' Total
. | Arese .| Economige| . . [Cienciasda| Ciéncias - industrias ,
Educagio | = " | sociaise .| Dirsito [ : estatisticas Saide| ULIUNL
humanidades| .~ gestio vida fisicas ., |transformadoras
jornalismo informatica .
£ Construgao
~ |abs, 84 127 5 55 80 30 X 5 400 115 6%
; Sm vy B4 891 6.2 821 823 3.1 525 165 §15) 08 693
Faria 0 mesmo
P Abs, H 83 2 7 15 L, 45 11 g 0 282
Néo
(5anos apds a % gl 386 20 104 153 32 35 169 183 78 261
conclisio da Abs| 5 5 b EIE 4 12 3 I
ieencatur) | NN Fo ] 2| @ 00 I T E
Base 100) il 1l 67 a7 86 120 (il 49 128 1004

Ao examinar-se o “Quadro 28" que representa a avaliagdo dos individuos

acerca da escolha do estabelecimento de ensino, encontram-se valores positivos mais

elevados. O total de licenciados das universidades analisadas, que afirmam que

selecionariam o mesmo estabelecimento de ensino atinge os 84,9%, sendo esse valor

ultrapassado em qualquer area de formacado, com exceg¢do das areas de “Artes e
Humanidades” (80%), “Ciéncias Fisicas” (78,3%) e “Educacado” (74%). Note-se,

contudo, que em qualquer caso, a percentagem daqueles que manifestam propensao

para a escolha do mesmo estabelecimento de ensino € sempre superior aos que

manifestam o oposto.

Quadro 28 - Se fosse hoje escolheria 0 mesmo estabelecimento de ensino

Area cientifica de formagéo
Ciéncias § L . Matematica, E_nggnha_na, Total
. | Arese ™ | Economiae | _  [Ciénciasda] Ciéncias L indistrias ]
Educagéo - sociais e " Direito - ) estatistica e Saude| ULUNL
humanidades| .~ " gestao vida fisicas i L transformadoras
jornalismo informatica -
e construgao
~ [abs) 74 2 7] 74 58 73 o4 58 I BEEE
Escoleriaomesmal ™ [V 740 800 583 955 907 849 783 592 gl 922] 849
estabelecimentode| | pps, 23 3 § 2 5 10 e E i 8 w0
ELED = Vi 230 144 78 30 57 118 150 46 61 47 107
(5 anos apés a
conclusao da Abs,| 3 12 3 1 4 3 8 4 3 4 45
licenciatura) oy V% 30 56 39 15 41 35 6,7 6,2 g1 31 45
Base 100 215 7] 7] 97 86 120 [ 491 128 1004
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4.SINTESE FINAL

Cientes de que muitas das questdes suscitadas por este relatério sé obterao
uma resposta adequada com a prossecucido de analises ulteriores, publicitaram-se
dados essenciais acerca da trajetdria de insercdo profissional dos licenciados da
UL/UNL, que concluiram a licenciatura no ano letivo de 2004/2005. Estas notas finais
pretendem destacar alguns elementos nucleares e de sintese sobre os varios aspetos

abordados no documento.

a) Emprego, desemprego e inatividade

Cinco anos apoés a graduacao, regista-se entre os licenciados - adotando-se
os critérios do INE - uma “taxa de desemprego” de 2,6% (acresce-se a informagao de
que 6,2% se encontravam “inscritos em centros de emprego”). No mesmo periodo
temporal, a “taxa de desemprego” entre os individuos com o 1° ciclo de ensino
superior ascendia, em Portugal, a 8,2%. Para tornar mais fina e rigorosa a
comparagao importa, no entanto, recorrer a intervalos etarios, cotejando a populagao
inquirida — que em 95% dos casos se situava na faixa etaria 27-38 anos — com a
populagdo portuguesa que, dispondo de formagao superior, se situava em idades
préximas, mais concretamente, entre os 25 e os 34 anos (intervalo etario utilizado nas
estatisticas oficiais do INE). Estabelecido o paralelo, sobressai que a “taxa de
desemprego” dos diplomados de 1°Ciclo da UL/UNL é consideravelmente inferior a
que se verificava (no mesmo periodo) junto da populagao portuguesa em faixa etaria

equivalente (11,8%).

b) Grau de (des) adequacao entre a atividade profissional e o nivel de

instrugdo/area de formagéao

Utilizando os critérios do EUROSTAT, pode afirmar-se que as atividades
profissionais dos graduados de 1° ciclo da UL/UNL se adequam, na sua maioria, ao
nivel de instrugao superior. Como se teve a oportunidade de demonstrar, os individuos
que se inscrevem na categoria dos “Especialistas das Profissbes Intelectuais e
Cientificas” (64,1%) estdo nitidamente em maioria em todas as areas cientificas de

formacéo.
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c) Condig¢ao perante a profissao

Uma percentagem superior a 89% de trabalhadores desenvolvem a sua
atividade profissional exclusiva ou dominantemente “por conta de outrem”, de tal forma
que o trabalho exercido predominantemente “por conta prépria”, adquire uma
expressao minoritaria, com exceg¢ao dos diplomados em “Direito” - cerca de um terco

dos seus licenciados empregados encontra-se nesta ultima situagao.

d) Existéncia e tipo de vinculos contratuais

Dos licenciados inquiridos, constata-se que a grande maioria (84,5%) possui um
contrato de trabalho, excecdo feita a “Direito”. Entre os graduados contratados, a
ligacdo mais frequente &, em qualquer das areas de formacéo - subtraindo “Educacao”
e “Ciéncias Fisicas” - o “contrato sem termo”, embora os vinculos contratuais de
caracter menos estavel sejam também uma realidade que abrange mais de um tergo
dos graduados que dispdem de contrato de trabalho, a excegdo das areas de

formacao “Economia e Gestao”, “Matematica, Estatistica e Informatica” e “Engenharia,

Industrias Transformadoras e Construgao”.

e) Natureza juridica da entidade empregadora e sector de atividade

O sector privado é nitidamente o principal empregador dos graduados da UL/UNL.
Quanto ao sector de atividade, os individuos encontram-se dispersos por multiplos
ramos, variando de acordo com a area. No cbmputo geral, os sectores que
apresentam um maior peso sao “Servigos prestados as Empresas”, “Educacao” e

“Saude e Acao Social”.

f) Remuneragées

Verifica-se que entre os licenciados das duas universidades estudadas o

rendimento médio liquido mensal, cinco anos apds a obtencado do grau académico,

se situa nos 1302€, assentando a faixa modal entre os 1200€ e os 1800¢€.
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g) Avaliagcdo da atividade profissional e da adequacdo desta a drea de

formacéao

A avaliacdo do grau de satisfagao dos graduados da UL/UNL com a sua
atividade profissional atual obtém valores elevados atingindo, em média, a fasquia
dos 7,8 pontos numa escala gradativa de 1 a 10. Quando, numa escala semelhante,
se procura aferir o grau de adequacao da atual profissdo a area de formagao
académica, apuram-se valores médios menos elevados mas, ainda assim, positivos —

o valor médio atinge os 7,3 pontos.

h) Tempo necessdrio para se obter uma atividade profissional, bem como
uma atividade compativel com o nivel de instrucdo e com a drea de

formacéao

O tempo necessario até se obter uma atividade profissional apés a graduacgao
€, em média, de 4 meses no caso dos licenciados, se se mensurar o tempo médio
necessario a obtencdo de uma atividade profissional compativel com o nivel de
instrugao, verifica-se que estes demoram 7 meses a obté-la. Por ultimo, e ainda em
termos médios, o tempo necessario para se obter uma atividade profissional
adequada a area de formacao, sobe para quase 8 meses. Destaque-se, no entanto,
a percentagem significativa de individuos que afirmam nunca ter encontrado uma

atividade profissional ajustada a area de formacao (13,4%).

i) Novas formagdées académicas concluidas, frequentadas e pretendidas

Apos a sua graduacgédo, boa parte dos licenciados (43,3%) havia concluido uma
nova formagdo académica (pds-graduacdo, mestrado ou doutoramento). No
momento da inquiricdo, 24,4% dos individuos encontravam-se inscritos numa das
referidas formagoes de nivel académico. Quando questionados sobre a intengao
de frequentar algum tipo de formag¢ao académica no futuro mais de dois tergos

(67,1%) afirmavam o seu desejo de prosseguir os estudos universitarios.
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Face ao demonstrado, a ressalva que se impde é sem duvida a de que o
cenario catastrofista que tantas vezes se tece acerca da insercdo profissional de
graduados do ensino superior esta (ainda) longe de se confirmar na coorte diplomada
em 2004-2005, pelo menos no caso da UL/UNL. Variando entre unidades orgéanicas e
cursos, como se tera oportunidade de examinar em pormenor com base em relatérios
parcelares mais circunstanciados, os dados obtidos ndo chegam para colocar em
causa o teor do comentario geral que acabamos de proferir. A evolugao futura devera
ser acompanhada com rigor, sendo de prever, dada a conjuntura econémica recessiva
em que o pais se encontra, e uma antecipac¢ao do recuo do papel do Estado enquanto
entidade empregadora, uma deterioragdo do cenario aqui apurado. Ao procurar aferir-
se o estado da insergao profissional dos licenciados UL/UNL através do indicador da
situacdo perante a atividade, torna-se desde logo visivel que a maior parte destes
licenciados estava integrada no mercado de trabalho cinco anos volvidos sobre a sua
graduacao.

De facto, considerando os valores para o total destes licenciados, mais de 88%
possuem um emprego € menos de 2,5% estdo desempregados. Por seu turno, os
inativos (cerca de 9% do total) sdo, na sua maioria, estudantes que prosseguiam o seu
percurso académico no momento da inquiricdo, realizando mestrados ou
doutoramentos. Estes resultados que podem ser classificados de “positivos” obrigam,
porém, a relembrar que os dados se reportam a uma coorte de licenciados de 2004-
2005, universo que iniciou o seu percurso de inser¢cao profissional num momento
economicamente mais favoravel do que o atual — pautado, ndo sé pela ja referida
conjuntura econdmica recessiva, mas também pelas medidas de austeridade
introduzidas na sequéncia do pedido de assisténcia financeira a EU e ao FMI, levado a

cabo pelo Estado portugués, a 06 de Abril de 2011.
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5.GLOSSARIO

Classificagcdo Portuguesa das Profissbes de 2010 — Abreviadamente
designada por CPP/2010, elaborada a partir da Classificacdo Internacional Tipo de
Profissdes de 2008 (CITP/2008) pelo Instituto Nacional de Estatistica, I.P. (INE, I.P.),
destina-se a substituir a Classificagcdo Nacional de Profissées de 1994 (CNP/94) do
Instituto do Emprego e Formacao Profissional (IEFP) harmonizada com a CITP/1988.
A estrutura da CPP/2010 integra todos os niveis (Grande Grupo, Subgrupo e Grupo
Base) da CITP/2008, constituindo um instrumento fundamental para as estatisticas
sobre profissées, quer em termos de observacao, analise, consolidacado de séries e de
coordenagao técnica estatistica, quer para a comparabilidade estatistica a nivel
europeu e internacional em todos estes niveis comuns.

Empregado — Individuo, com idade minima especificada que, no periodo de
referéncia, se encontrava numa das seguintes situacdes: a) Tinha efetuado trabalho
de pelo menos uma hora, mediante o pagamento de uma remuneragido ou com vista a
um beneficio ou ganho familiar em dinheiro ou em géneros; b)Tinha um emprego, nao
estava ao servico, mas tinha um a ligagao formal com o seu emprego; c)Tinha uma
empresa mas nao estava temporariamente ao trabalho por uma razao especifica; d)
estava em situagcdo de pré-reforma mas encontrava-se a trabalhar no periodo de
referéncia.

Desempregado — Individuo, com uma idade minima especificada que, no
periodo de referéncia, se encontrava simultaneamente nas situagdes seguintes: a)
Nao tem trabalho remunerado nem qualquer outro; b) Esta disponivel para trabalhar
num trabalho remunerado ou ndo; c¢) Tenha procurado um trabalho, isto &, tenha feito
diligéncias ativas ao longo de um periodo especificado para encontrar um emprego
remunerado ou ndo. Consideram-se como diligéncias: a) Contacto com um centro de
emprego publico ou Agéncias privadas; b) Contacto com empregadores; c) Contactos
pessoais; d) Colocagao ou resposta a anuncio; €) Realizagdo de provas ou entrevistas
para selecao; f) Procura de terrenos, iméveis ou equipamento; g) Solicitacdo de
licencas ou recursos financeiros para a criagao de empresa propria.

Inativo — Individuo, qualquer que seja a sua idade, que no periodo de
referéncia ndo podem ser considerados economicamente ativos, isto é, ndo estao
empregados nem desempregados, nem a cumprir o servigo militar obrigatério.

Profissao principal - Profissdo que o individuo ocupou mais tempo no periodo
de referéncia.

Taxa de atividade — Taxa que permite definir o peso da populacéo ativa sobre

o total da populagéo.
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Taxa de desemprego — Taxa que permite definir o peso da populagédo
desempregada sobre o total da populagao ativa.

Taxa de emprego — Taxa que permite definir a relacao entre a populagcao
empregada e a populagao ativa.

Taxa de inatividade — Taxa que permite definir a relagdo entre a populacao
inativa e a populagao total.

Trabalhador por conta de outrém — Individuo que exerce uma atividade sob a
autoridade e dire¢cdo de outrem, nos termos de um contrato de trabalho, sujeito ou ndo
a forma escrita, e que lhe confere o direito a uma remuneracgao, a qual ndo depende
dos resultados da unidade econémica para a qual trabalha.

Trabalhador por conta propria — Individuo que exerce uma atividade
independente, com associados ou nao, obtendo uma remuneragdo que esta
diretamente dependente dos lucros (realizados ou potenciais) provenientes de bens ou
servicos produzidos e que, habitualmente ndo contrata trabalhador(es) por conta de
outrem para com ele trabalhar(em). Os associados podem ser, ou ndo, membros do

agregado familiar.
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